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SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION 2024

CAPITULO I. EN EL CUAL SE DEFINEN LOS CRITERIOS DE EVALUACION, LOS PROPOSITOS
DE LAEVALUACION, LOS COMPONENTES DEL SISTEMADE EVALUACION, PROCEDIMIENTOS
DE LA EVALUACION, CRITERIOS DE PROMOCION, PROMOCION ANTICIPADA, TiTULO DE
BACHILLER, CRITERIOS DE PERDIDA DE CUPO Y RECONOCIMIENTOS.

oo

1. CRITERIOS DE EVALUACION
1.1 Criterios de evaluacion

“Evaluar es comparar lo esperado con lo alcanzado”.

“El alumno o educando es el centro del proceso educativo y debe participar activamente en su
propia formacién integral” (Ley 115 Art. 91).

La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes realizada en los establecimientos de educacion
basica y media es el proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de desempefio de los
estudiantes. (Decreto 1290 Art. 1).

. Para el Padre Rafael Garcia-Herreros “La evaluacion es una mirada integral que el individuo hace

de si mismo y en la que reconoce sus temores, falencias y fortalezas con la firme intencién de
mejorar cada dia, como resultado de un compromiso consigo mismo y con la sociedad en la que
habita. El ser humano esta en constante evaluacion: ante si mismo, ante la sociedad y ante Dios”.
Evaluar es clasificar, es valorar integralmente a los estudiantes desde el acompafamiento
continuo.

“Elmaestro es la persona que puede valorar a sus estudiantes, pero no solo desde sus capacidades
cognitivas, sino también desde la dimension humana y espiritual, que permite el acompafiamiento
con miradas integrales del ser. Integralidad que no desconoce el contexto de la comunidad donde
esta inserto el estudiante y los padres de familia”. Padre Rafael Garcia Herreros.

. La evaluacion se concibe como la revision continta de los procesos con el fin de favorecer el

logro de las competencias y aprendizajes, para retroalimentar los eventos pedagdgicos y facilitar
el desarrollo integral de los estudiantes.

. La evaluacion del desempefo escolar es el proceso continuo, sistematico, flexible,

interpretativo, participativo y formativo que se expresa en informes cuantitativos — cualitativos -
descriptivos en los cuales se emite un juicio de valor sobre el avance de los estudiantes en el
alcance de los propositos definidos en el plan de estudios.
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PARAGRAFO: Los padres o acudientes de estudiantes que cuenten con un diagndstico confirmado de
NEE, deben presentar la documentacion pertinente para facilitar el proceso de aprendizaje-ensenanza,
donde se pueda dar continuidad con un significativo proceso académico de acuerdo a las necesidades
de los mismos, a fin de establecer mecanismos de acompanamiento y seguimiento permanente
durante el afio escolar, a través del cual los docentes de la institucion del Liceo Mayor de Villavicencio
por medio de una valoracion pedagogica inicial incluyen los ajustes requeridos para garantizar el
aprendizaje, la participacion y promocion de nuestros estudiantes. Asi como lo menciona el Decreto
1421 de 2017, estos procesos son insumos fundamentales para la planeacion de aula y para el Plan
de Mejoramiento Institucional (PMI); teniendo en cuenta que, al finalizar cada periodo académico los
docentes deben dar a conocer la evaluacion a los ajustes de cada uno de los estudiantes, y asi de esta
manera plantear nuevos recursos pedagogicos que permitan el aprendizaje de nuestros nifios, nifas,
jévenes .Teniendo en cuenta las siguientes etapas de inclusién educativa para estudiantes con NEE:

Etapa 1: Implementacion del PIAR a través del diligenciamiento de la Informaciéon General del
Estudiante. Este formato se diligencia con Padres de Familia y/o cuidadores.

Etapa 2: Organizacién de documentos que soporten los diagndsticos de los estudiantes vinculados al
PIAR. (psicologia)

Etapa 3: Construccién de las recomendaciones para tener en cuenta con los estudiantes y asi poder
determinar con los docentes los ajustes razonables.

Etapa 4: Socializacién por parte del area de Psicologia a docentes sobre las recomendaciones que se
deben tener en cuenta con los estudiantes que ingresan a PIAR.

Etapa 5: Diligenciamiento por parte de los docentes. Plan Individual de Ajustes Razonables, el cual
debe tener el seguimiento por cada periodo académico.

2. PROPOSITOS DE LA EVALUACION

Son propdésitos de la evaluacion de los estudiantes en el ambito institucional:
(Decreto 1290. Articulo 3)

a. ldentificarlas caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje
del estudiante para valorar sus avances.

b. Propiciar informacién basica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados
con el desarrollo integral del estudiante
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c. Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagogicas para apoyar a los
estudiantes que presenten debilidades y desempefos superiores en su proceso formativo.
Determinar la promocion de estudiantes.

d. Aportar informacién para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.

e. Aportar informacién para los ajustes de los PIAR en los casos de estudiantes con Barreras del
aprendizaje y la participacion.

3. COMPONENTES DEL SISTEMA DE EVALUACION

El SIE hace parte del Proyecto Educativo Institucional y se rige por los criterios establecidos en su
Horizonte Institucional y las normas estipuladas en la ley 115 de 1994, Art. 23 y Art. 31 en los que se
determinan las areas obligatorias y fundamentales asi:

PLAN DE ESTUDIOS T 1° 2° 3 4° 5° 6° 7° 8 9° 10° 11°
Area Materia
Eje 1: Desarrollo | ¢ Qué seré cuando 4
social y personal en | grande?
la primera infancia), | (dica 2
Eje 2: Expresion en
la primera infancia: Locomotora lectora 6
comunicacion
a través de los
lenguajes y el Hello 5
movimiento
Eje 3: Chiquimotrizados
Experimentacién | (Psicomotricidad, 2
y pensamiento musica, plasticas)
légico en la primera | Ejercitarte 6
infancia) ]
Socio-afectiva Conéctate 2

Ciencias Naturales
y Educacion
Ambiental

Ciencias Naturales

Biologia

Quimica

Fisica




Ciencias Sociales

Ciencias Politicas y
Econémicas

v
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Ciencias Sociales

Ciudadania y Paz

Emprendiendo paz

Ciencias Politicas y
Econémicas

Educacion religiosa,
ética y en valores
humanos

Etica y Religion (EDFI)

Expresion corporal
y artistica

Humanidades -
Lengua Castellana

Humanidades -
Idioma Extranjero

Matematicas

Tecnologia e
Informatica

Educacion Artistica y
Cultural

Educacion Fisica

Lengua Castellana

Plan Lector

Inglés

Taller de Inglés

Matematicas

Pensamiento
matematico

Estadistica-Geometria

Tecnologia e
Informatica (Tecno -
digital 5.0)

Filosofia

Filosofia

Catedra Empresarial

Catedra Empresarial
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Total I.H. 35 35 |35 |35 |35 |35 |35 |35 |35 35|35 (40

El plan de estudios tiene ambientes ludicos de preescolar y en las areas de tecnologia e informatica -
catedra empresarial y religion, ética y filosofia. Teniendo en cuenta las siguientes propuestas:

En el ejercicio de la autonomia curricular establecida en la Ley General de Educacion en su articulo 77,
y segun lo determinado en el Decreto 2247, de septiembre 11 de 1997, sobre las normas relativas a la
prestacion del servicio educativo del nivel de preescolar, ademas de lo estimado en los lineamientos
pedagogicos curriculares para la educacion inicial del Ministerio de Educacion Nacional y actualizados
por la Secretaria de Educacion de Bogotd; en donde se consolida una politica de educativa integral
que profundiza en las dimensiones ética, comunicativa, espiritual, cognitiva, estética, socio -afectiva
y corporal; por medio de los ejes de trabajo pedagdgico, que fundamentan la propuesta curricular de
las instituciones de la Corporaciéon Educativa Minuto de Dios, de manera que, se construyan nuevas
posibilidades que permiten tener referentes para organizar las practicas pedagogicas.

* En ejercicio de la autonomia curricular establecida en la Ley General de Educacién en su articulo
77, a lo establecido en la guia 30 del Ministerio de Educacion Nacional y dando respuesta a
los progresos sobre educacion STEM se realiza el ajuste al contenido del plan de estudios de
la asignatura de Tecnologia e informatica, siguiendo ademas los principios misionales de la
Corporacion Educativa Minuto de Dios en cumplimiento del PEI Marco de la CEMID y de la
autonomia curricular ya citada.

* En ejercicio de la autonomia curricular establecida en la Ley General de educacion en su articulo
77, y a los principios misionales de la Corporacion Educativa Minuto de Dios se establece un
frente unificado de trabajo en cuanto a la educacion integral que conjuga las dimensiones ética
y espiritual establecidas en los lineamientos curriculares de la educacién en ética y valores
humanos, integrando una gran area denominada EDFI| (Estrategia para el Desarrollo y la
Formacion Integral) que le apunta al desarrollo de estas dimensiones desde las lineas cuidado
del cuerpo, la responsabilidad social escolar, las competencias socioemocionales, ética y valores,
pastoral y el proyecto mi territorio de paz y sana convivencia) en cumplimiento del PEI Marco de
la CEMID y de la autonomia curricular ya citada.

La evaluacién del estudiante busca analizar en forma global el nivel de alcance de
los aprendizajes, identificar las dificultades, limitaciones o potencialidades, tanto en el campo de
sus conocimientos como en el de sus habilidades y actitudes, en diversos momentos y a través de
diferentes acciones reflexivas.
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La intencionalidad de la evaluacion del desempeno escolar es valorar en forma objetiva y participativa
no solo el alcance de los aprendizajes, sino, las causas y circunstancias que inciden en el desempefio
de los estudiantes. El docente como acompafiante, dinamizador y guia del proceso, emplea diferentes
medios de evaluacién, entendidos éstos; como eventos que permiten detectar el avance progresivo
de los estudiantes, en el proceso de aprendizaje con el fin de propiciar y apoyar su mejoramiento
continuo.

4. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

EnelLiceo Mayorde Villavicencio, launidad de planeaciény a su vez, de evaluacion son los aprendizajes,
los cuales, son la enunciacion de una comprension que se pretende lograr con los estudiantes en un
tiempo determinado. Responde a las siguientes preguntas:

¢ Qué queremos que los estudiantes comprendan?

¢ Para qué es importante que comprendan eso?

¢ Cuales son los medios de ensefianza y aprendizaje?

¢, Coémo aplica el educando en su contexto los aprendizajes adquiridos?

Una estrategia que se utiliza para determinar con qué conocimientos o bases conceptuales ingresan
los estudiantes son las evaluaciones diagndsticas, éstas son aplicadas al inicio del afio escolar a todos
los estudiantes, y tienen como propdsito, reconocer las falencias o fortalezas, con el fin de que el
docente pueda implementar planes de mejora o procesos de profundizacion, de esta manera contribuir
con el proceso académico de cada uno de nuestros estudiantes.

Los aprendizajes bimestrales varian de acuerdo con la asignacion académica, los cuales se manejan
minimo uno (1) y maximo tres (3) implementados de acuerdo a las mallas por aprendizaje (L.U.A)
propias de la CEMID.

Los aprendizajes se alcanzan progresivamente a través del desarrollo de las acciones reflexivas en
cada clase y evento pedagogico de cada periodo académico. Estas acciones son los pasos disefiados
por los docentes para guiar a los estudiantes al alcance de los aprendizajes. Se caracterizan por:

Ser acciones que deben realizar los estudiantes para alcanzar los aprendizajes, permitiendo
evidenciar la comprension y alcanzar las competencias.
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Ser secuenciales soportados en las operaciones mentales de las competencias basicas (interpretativa,
argumentativa, propositiva). Basados en la tabla del desarrollo del pensamiento segun Piaget, cuyos
periodos son: Pensamiento nocional (Preescolara 2°), pensamiento proposicional (3°a5°), pensamiento
conceptual (6° a 7°), pensamiento formal (8° a 9°), pensamiento pre-categorial- critico (10° a 11°).

Involucrar a los estudiantes en el saber-hacer. Asi como su componente actitudinal saber-ser.

Fortalecer y desarrollar procesos que promuevan una educacion flexible, cual tenga como finalidad el
desarrollo de las habilidades metacognitiva de los estudiantes y a la vez un aprendizaje significativo,
en estudiantes con barreras del aprendizaje y la participacién, en cumplimiento a lo establecido en el
decreto 1421 del 2017.

Las acciones reflexivas estan compuestas por el contenido tematico actividades que el docente planea
previamente con el animo de identificar y evidenciar el alcance y el avance de los estudiantes en
la apropiacion del conocimiento. Estas actividades pueden ser realizadas de manera oral, escrita,
individual o grupal, en el desarrollo de las clases, y pueden ser sustentaciones, talleres, trabajos de
investigacion, elaboracién de frisos, cartillas, resumen, disefios, practicas de laboratorio, elaboracion
de materiales, entre otros

4.1 PROCEDIMIENTO PARA EL MANEJO Y VALIDACION DE INASISTENCIAS
Si un estudiante no puede asistir uno o mas dias a clases, debera seguir el siguiente conducto regular:

» Acercarse a coordinacion de convivencia en caso de ser uno o dos dias y a coordinacion
académica en caso de tres 0 mas dias.

» El estudiante y/o padres de familia debe acercarse al director de curso a hacer entrega de una
copia del soporte escrito del motivo de la inasistencia, al igual que hacer entrega a la coordinacién
de convivencia en caso de ser uno o dos dias y a coordinacion académica en caso de tres o mas
dias.

« Hacer entrega de los soportes durante la semana que él estudiante regrese a la institucion. El
estudiante acordara con los docentes la presentacion de las actividades pendientes, es de aclarar
que las explicaciones del tema desarrollado no se retomaran en clase por lo cual el estudiante
debe buscar otra opcion para nivelar los temas desarrollados en clase.

« Sila ausencia se presenta en la semana de presentacion de pruebas por competencias o en el
periodo asignado para la sustentacion de propdsitos pendientes, la unica excusa que se avalara
en coordinacién académica sera con “soporte médico” bien sea de atencion en la respectiva
fecha o de incapacidad, ya que de lo contrario debera asumir la no presentacién de las mismas.
El acudiente debe acercarse a coordinacion académica para hacer entrega del soporte y recibir
las tareas asignadas para la respectiva evaluacion.
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NOTA: los estudiantes deben presentar las actividades pendientes en dias de evaluacion periddica
NO mas de quince dias después de la firma de autorizacion por parte de la coordinacién académica.

5. CRITERIOS DE PROMOCION
5.1 APROBACION DE UN GRADO ESCOLAR
De conformidad con la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1290 de 2009, se establece la aprobacion para:

El estudiante que, en todas las areas del plan de estudios, obtiene valoraciones iguales o superiores
a 3,5.

El grado de preescolar se evalua y promueve de conformidad con el articulo 10 del Decreto 2247 de
1997 sobre educacion preescolar.

PARAGRAFO: Aquellos estudiantes que finalizando el afio escolar tengan una o dos areas pendientes,
tendran la oportunidad de saldar su historial académico en la ultima semana del afio lectivo, siempre
y cuando cumpla con los compromisos académicos firmados durante el transcurso del afo escolar
segun las fechas y horarios establecidos por la institucion. En caso de no superar las dificultades se
dara pérdida definitiva del afo escolar y de cupo para el siguiente ano académico en el caso del que
el estudiante sea repitente.

5.2 REPROBACION DE UN GRADO ESCOLAR
Se establece para:

» El estudiante que no apruebe alguna de las areas del plan de estudios.

» El estudiante que ha dejado de asistir el 10% o mas de las actividades académicas durante el
afo escolar.

* Asi mismo se deja a las Comisiones de Evaluacion la posibilidad de analizar aquellos casos de
estudiantes que se han ausentado el mismo porcentaje, pero con la respectiva justificacion y que
en su desempefio no evidencien el alcance de los propositos establecidos.

* En el caso de los estudiantes que pierden el afio, sus acudientes podran solicitar en el primer
periodo académico del grado que debe reiniciar, un seguimiento académico, el cual sera analizado
por la primera comision de evaluacién para aplicar al derecho de promocion anticipada segun
el numeral 6 capitulo 4 de acuerdo al cual, en caso de cumplir los requisitos alli expuestos, el
estudiante puede ser promovido de forma automatica al grado siguiente. Dicha solicitud podra ser
realizada “una sola vez en el historial académico para el caso de los estudiantes no promovidos”.
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6. PROMOCION ANTICIPADA (Decreto 1290 de 2009, Art. 7) Se aplicara a los estudiantes de los
grados del nivel de basica primaria, secundaria y media que demuestren amplia superacion de
los propositos planteados para el grado que se encuentran cursando. (Para cada grado
se estableceran en el P.E.l. Los aprendizajes y los desempefios, de acuerdo a los lineamientos
establecidos en la Resolucion 2343 del 5 de junio de 1996).

Tras el analisis y revision del caso en la comisidon y evaluacion del primer periodo, la solicitud sera
remitida al consejo académico, instancia que evaluara el caso, trayectoria y hoja de vida del estudiante,
en el caso de dar el visto bueno, asignara al estudiante una prueba de conocimiento la cual debe
aplicar y aprobar en su totalidad, dicha prueba evaluara las competencias y aprendizajes de cada
una de las asignaturas del plan de estudios; sera creada por los docentes titulares con la revision del
jefe de area correspondiente y coordinacion académica. Las directivas del plantel reglamentaran las
acciones correspondientes a la legalizacidon de la promocion anticipada, ante la secretaria académica
para efectos de actualizar la documentacion y elaboracion de certificados.

La copia del acta de comisiéon de promocion se adjuntara en el registro de valoracion escolar del
estudiante

6.1 REQUISITOS

» Tener concepto favorable de la Comision de Evaluaciéon y Promocion.

» Tener concepto favorable de concejo académico y consejo directivo

* Haber obtenido desempefios iguales o superiores a 4,5 en todas las asignaturas del plan de
estudios durante el primer periodo académico

* Cumplir a cabalidad con el perfil del estudiante Minuto de Dios.

« Para la aplicacion de esta promocion es indispensable |la aceptacion del estudiante, padre de
familia y/o acudiente.

* Aplicar y aprobar la prueba de conocimiento de cada una de las asignaturas. Debe mostrar
fluidez y apropiacion de los desempefios y competencias.

+ Tener buen desempeio académico y convivencial.

* El estudiante y el acudiente asumiran un compromiso de ayuda mutua para la adaptacién y
nivelacion que sea necesaria para el siguiente grado.

« La promocion anticipada se podra realizar entre ciclos




COLEGIOS
MINUTO DE DIOS

7. TITULO DE BACHILLER

El titulo es el reconocimiento expreso de caracter académico otorgado a una persona natural por haber
recibido una formacién en la educacién por niveles y grados y acumulado los saberes definidos en el
Proyecto Educativo Institucional. Tal reconocimiento se hara constar en un diploma” (Ley
115, capitulo 1V, articulo 88).

7.1 OBTENCION DEL TiTULO
Para optar por el titulo de Bachiller académico con énfasis en inglés, el estudiante debe:

» Haber sido promovido en la educacion basica, lo cual se prueba con el certificado de estudios de
bachillerato basico.

» Haber sido promovido en los dos grados de educacion media.

» Haber desarrollado a satisfaccion el proyecto de servicio social obligatorio.

* Haber aportado oportunamente los documentos reglamentarios.

7.2 CEREMONIA DE PROCLAMACION
Para proclamarse en ceremonia solemne los estudiantes de grado undécimo deberan:

» Haber aprobado todas las areas del plan de estudios del grado undécimo al finalizar el afio
escolar y sus respectivos cursos de nivelacion extraordinaria (ver numeral 3 capitulo VI)

* Haber aprobado la totalidad de areas de grados cursados.

+ Haber culminado el afio escolar sin matricula en observacidon extrema vigente.

» Haber cumplido con los requisitos enunciados en el Manual de Convivencia.

» Estar a paz y salvo por todo concepto con la institucion.

PARAGRAFO I: Las directivas del Colegio, luego de estudiar y analizar los casos, se podran reservar
el derecho de proclamar en ceremonia solemne de graduacion, a aquellos estudiantes que, al término
del ano lectivo con su actitud, acciones o proceder atenten o desvirtien la filosofia institucional, no
obstante, recibiran el diploma en la secretaria académica.

PARAGRAFO 2: No se otorgara el titulo de bachiller al estudiante de grado undécimo que incurra en
las condiciones de no promocion de acuerdo con los criterios de promocién establecidos.
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8. CRITERIOS DE PERDIDA DE CUPO
En el Liceo Mayor de Villavicencio se dara la pérdida del cupo, por motivos académicos cuando:

» El estudiante que reinicia un grado ya sea por proceso en el Liceo Mayor de Villavicencio u otro
colegio y reprueba nuevamente el aio en nuestra institucion.

* El estudiante después de firmar compromiso académico (periodo o final) reincida en deficiencias,
se deja a analisis y decision de la comision de evaluacion y promocidn el renovar o no la matricula
para el afio siguiente.

* El estudiante después de firmar acuerdo académico en coordinacion académica (periodo o
final) reincida en deficiencias, se remitira a consejo académico, éste pondra en analisis el caso
dara la decision a la comisién de evaluacion y promocion el renovar o no la matricula para el afio
siguiente.

» El estudiante de preescolar que al finalizar el grado de transicion presente desempenos de no
alcanzado en las areas de matematicas, castellano y/o psicomotricidad sera promovido a grado
primero de acuerdo al articulo 10 del decreto 2247 de 1997, pero no podra continuar con el cupo
en la institucion.

* Presentar documentos falsos al momento de matricular al estudiante.

» Atentar contra la dignidad, la vida, la integridad fisica y la salud de cualquier miembro de la
institucion.

* Cuando asi lo determine una medida disciplinaria, conforme a lo establecido en el Manual de
Convivencia

9. ESTIMULOS PARA ESTUDIANTES SOBRESALIENTES QUE REPRESENTAN AL LICEO
MAYOR DE VILLAVICENCIO
9.1 MEJOR DEPORTISTA

Se entregara diploma y medalla en la ceremonia de grado al estudiante de grado undécimo que durante
el afo escolar se destaco por su desemperio deportivo, capacidad competitiva y trabajo en equipo.

Se entregara diploma y medalla en la ceremonia de grado al estudiante de grado undécimo que durante
el ano escolar se destaco por su desempefio deportivo, capacidad competitiva, trabajo en equipo
ademas de ser sobresaliente en el aspecto convivencial
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PARAGRAFO: la participacion de estudiantes en eventos culturales, artisticos, y deportivos debe tener
consentimiento de los padres de familia y el promedio académico debe estar en 4.0, si se presentara
el caso de algun estudiante con promedio inferior a 3.5 se reunira el consejo académico y tomara
la decision de aprobar la participacion del estudiante, y se firmara un compromiso entre padres,
estudiantes, jefe de area, y coordinador (a) académico (a) con el fin de establecer una estrategia de
mejora y permitir la participacion en estos escenarios culturales.

9.2 PREMIO ECOLOGICO AMBIENTAL JAIME TRIANA RESTREPO

Se entrega al estudiante de grado undécimo que se haya destacado durante su permanencia en el
plantel por su compromiso y cuidado del ecosistema.

RESULTADOS INDIVIDUALES EN PRUEBAS SABER 11°
Los estudiantes de grado 11° que en sus resultados individuales obtengan:

* Un promedio igual o superior a 80 en una o varias disciplinas sera exonerado de la prueba por
competencias correspondiente al 4° periodo en dicha(s) asignatura (s).

* Un promedio entre 70 y 79 en una o varias disciplinas tendran un incremento automatico de 1,0
en la valoracion que logré en la prueba por competencias del 4° periodo en dicha(s) asignatura

(s).

9.3 MEDALLA MEJOR ICFES: Se entrega al estudiante de grado undécimo que haya obte-
nido el mejor desempefio en las pruebas del estado y Mencién de honor al segundo mejor.

BECAS GENERACION E Y ESTIMULO DEL ICETEX EN LA PREAPROBACION DEL 100% DEL
CREDITO PARA ESTUDIAR CUALQUIER CARRERA: Se entregara carta de reconocimiento y
felicitacion publica a los estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos por el Ministerio de
Educacion Nacional.

9.4 RECONOCIMIENTO A LOS MEJORES ESTUDIANTES POR CURSO

Una vez finalizado cada periodo académico, la comisién de evaluacién y promocién de cada grado,
definira los cuatro estudiantes con mejores desempefios y al final del afio escolar, por cada uno de los
cursos, con el fin de otorgarles mencion de Honor en los siguientes aspectos:

* Mejor desempefio académico durante el afio escolar

+ Colaboracién y Compromiso

» Espiritualidad Eudista y Valores

» Esfuerzo personal.
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9.5 FELICITACION PUBLICA
Se hace entrega al mejor de cada grado de la mencién de honor, en la clausura del afo escolar.
9.6. MEDALLA DE HONOR AL MERITO

Se entrega en la clausura a los cuatro estudiantes (Mejor desempeno académico durante el ano
escolar, Colaboracion y Compromiso, Espiritualidad Eudista y Valores y Esfuerzo personal), por cada
nivel que ofrece la institucion (Preescolar, Basica primaria, Basica secundaria y Media Académica).

9.7 GALARDON RAFAEL GARCIA HERREROS

Entre la ultima y penultima semana de clases, en reunidén de grado los docentes seleccionaran a un
estudiante de grado undécimo, que mas se haya identificado durante el afio escolar con el perfil del
estudiante Minuto de Dios del Liceo Mayor de Villavicencio, es decir que:

» Se identifica plenamente con la institucién

« Busca la trascendencia en su actuar

» Es autogestor de su desarrollo personal

» Conoce y defiende su cultura y nacionalidad

« Aprenda a servir a su projimo y a la humanidad

» Sea practico, recursivo, creativo e innovador

* Asuma su vida con autonomia, responsabilidad y decision
» Vivencie los principios y valores cristianos

El galardén Garcia Herreros no contempla como criterio el desempeno académico del estudiante,
por lo cual solo sera tenido en cuenta para resolver situaciones en las que dos o mas estudiantes
cumplan y proyecten en igual medida los diferentes items del perfil. (Este reconocimiento aplica para
estudiantes de grado 11°).

9.8 MEDALLA JAIME TRIANA RESTREPO RECONOCIMIENTO DE PERMANENCIA

» Se entregara en ceremonia de grado de proclamacion de bachilleres a todos aquellos estudiantes
de grado 11° que cumplan con los siguientes requisitos:

* Permanecer matriculados en la institucion desde su fundacién o durante toda su formacion
académica.

+ Haber demostrado durante su permanencia en la institucion los valores institucionales y cumplir
con el perfil del estudiante Minuto de Dios

* Haber tenido un buen desempefio académico y convivencial
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* No haber sido repitente, ni haberse cambiado de institucién en ningun afno lectivo
* Demostrar siempre sentido de pertenencia y respeto por la Institucién Educativa y quienes la
integran.

CAPITULOII. EN EL CUAL SE PRESENTAN LAS ESCALAS VALORATIVAS DE BASICAPRIMARIA,
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ACADEMICA

1. BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ACADEMICA
La escala de valoracion institucional en el Liceo Mayor de Villavicencio afio 2021, para Educacion
basica primaria, basica secundaria y media académica con su equivalencia a la escala nacional es la
siguiente:
1.0-34 Desempefio Bajo.
3.5-3.9 Desempefio Basico.
4.0-4.5 Desemperio Alto.
46-5.0 Desempefio Superior.
*El desempeio Bajo en el Liceo Mayor de Villavicencio sera considerado como reprobacion.

2. PREESCOLAR

La escala de valoracion institucional para el Liceo Mayor de Villavicencio para el afno 2020 para
educacion preescolar es la siguiente:

AA  Alcanzado Ampliamente
AL  Alcanzado

AD  Alcanzado con Dificultad
NA  No Alcanzado*

*El desempeno “NA” en el Liceo Mayor de Villavicencio sera considerado como reprobacion.
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Para obtener una evaluacion objetiva y clara, se han disefiado cuatro componentes para evaluar el
proceso de aprendizaje de los estudiantes, teniendo en cuenta el ser, el conocer y el hacer, esta
asignacion porcentual se aplicara a cada propdsito segun la asignatura, obteniendo las definitivas de
cada uno de éstos, las cuales se subiran a la INTRANET posteriormente.

VALORACIONES

ESCALA DE VALORACION ACADEMICA

La evaluacién de los educandos sera continua e integral, y se realizara durante los cuatro periodos en
los que se divide el afo escolar. Tendra en cuenta los siguientes aspectos:

a. Continua: La evaluacion es permanente y se deben tener en cuenta aspectos como: cumplimiento
en las tareas asignadas dentro y fuera del aula, desempefio en evaluaciones escritas y orales,
trabajos individuales o grupales (realizados dentro de la institucion) y talleres.

b. Integral: Se tendran en cuenta los siguientes componentes:

En todas las asignaturas se deben registrar en la planilla las valoraciones permanentes obtenidas
por cada propdsito correspondiente a cada periodo.

COGNITIVO- HACER (60%)
Talleres y/ o trabajos
Exposiciones

Quiz

Evaluaciones parciales
Practicas de laboratorio

Entre otros

GAMIFICACION (10%)
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ACTITUDINAL - SER (10%)
Auto y heteroevaluacion
SABER (20%)

Evaluacion Final

» La prueba Saber que se aplica cada periodo, se estructurara con los siguientes estandares:

+ Serealizan através de cuadernillos donde se evaluan las cinco areas fundamentales (Matematicas,
Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Lengua Castellana e inglés).

* En los grados Transicion a Segundo, consta de 50 preguntas distribuidas en cada una de las
areas de forma equitativa.

* En los grados Tercero a Undécimo, consta de 100 preguntas distribuidas en cada una de las
areas de forma equitativa.

NOTA: Teniendo en cuenta que los nifios de preescolar al inicio de cada afio comienzan un proceso
de adaptacion a nuevos entornos educativos que permiten el fortalecimiento de sus habilidades
cognoscitivas y sociales, durante el primer periodo académico NO, presentaran evaluacién bimestral,
teniendo en cuenta que este primer periodo los nifios se encuentran en un proceso que permite
generar rutinas interdisciplinarias en el aula. En su lugar se preparara una actividad complementaria
que permita el refuerzo de los estudiantes.
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LISTADOS DE ESTUDIANTES POR CURSO
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Tabla de valoracién sequn el numero de prequntas

TABLA DE VALORACION
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ESCALA DE VALORACION CONVIVENCIAL
De acuerdo con el cumplimiento de las normas establecidas en el Manual de Convivencia, acorde a
las medidas pedagdgicas y formativas establecidas.

ESCALA DE PROCESO FORMATIVO
VALORACION

5.0 SIN REGISTRO EN EL OBSERVADOR

4.5 LLAMADO DE ATENCION VERBAL O ESCRITO
4.0 COMPROMISO DE CONVIVENCIAL

3.5 TRABAJO PEDAGOGICO DEL ESTUDIANTE
3.3 MATRICULA EN OBSERVACION

3.0 CANCELACION DE MATRICULA
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CAPITULO lIl. EN EL CUAL SE PRESENTAN LAS ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL
DE LOS DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES

“Evaluar es el proceso de disefar, obtener y proporcionar informacion util para juzgar alternativas de
decisién de manera oportuna y eficaz”. Daniel Stuffelbeam

Para garantizar igualdad en los procesos holisticos de evaluacion curricular, todas las areas/asignaturas
que conforman el plan de estudios de la institucion educativa Liceo Mayor de Villavicencio sugieren
diferentes apuestas para evaluar el aprendizaje segun las siguientes opciones:

ASPECTO

Actividades digitales

Actividades de consulta o investigacion

Actividades adaptables al contexto de los estudiantes
Actividades de trabajo interdisciplinar

Actividades no convencionales de trabajo diario en el aula

Estrategias y procedimientos para la evaluacion formativa y por competencias

Rubricas holisticas
Rubricas analiticas
Rubricas de trabajo escrito - expresion oral y trabajo en equipo.

Actitud- Aptitud

Trabajo en equipo

Creatividad e Innovacion

Criticidad

Comunicacion asertiva
Determinacion y perseverancia
Autorregulacién

Resolucion de situaciones problema

Esta vision, busca evaluar al estudiante en el aspecto cognitivo y en el aspecto actitudinal, con una
vision integral.
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El aspecto cognitivo se encontrara compuesto por las actividades descritas en las acciones reflexivas en
todas las asignaturas que conforman el plan de estudios garantizando el resultado como una variedad
de actividades y no limitando a uno, dos o tres aspectos, esto permite que se evalue al estudiante en
diversos contextos y momentos y no solo en pruebas escritas o en entrega de trabajos.

En cuanto el aspecto actitudinal se incluira al finalizar el periodo académico un espacio reflexivo de
autoevaluacion (estudiante) y heteroevaluacion (docente), en torno ala actitud y disposicion manifestada
en las actividades que conforman la asignatura. Del resultado del ejercicio de auto y hetero evaluacion
se emite un concepto final.

Para aquellos estudiantes con diagnéstico confirmado de NEE se deben realizar los ajustes pertinentes
en el sistema de evaluacion.

Se debe tener en cuenta los conocimientos previos y cuales son los avances especificos de aspectos
como: dominio del lenguaje oral y escrito, manejo de conceptos basicos matematicos, usos de las
tecnologias, relaciones interpersonales, etc.

En cuantoal aspecto personalteneren cuenta aspectos como autoestima, auto concepto, autovaloracion,
auto respeto, interaccién con sus pares, motivacion, compromiso, esfuerzo.Este aspecto actitudinal
esta compuesto por:
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DISPOSICION
Dimensidn Aspecto

Personal Presentacidn personal
Personal Disciplina
Personal Participacidn Activa

social Trabajo en equipo

Soclal Culdado del entorno

Preguntas Orientadoras

@ A ferndo o fos closes con respelo € inleres,

® MY comportamiento fovorece el buen proceso del corocimignto.

@ Mo reguicro supervision del docente durante fas clases. siempre me responsabilizo de las actividades
asignadas

M Miz apartes &n ot clates son cahérentes con log lemag fratados

@ Me opropio responsablemente de los diferentes elementos o moterales de trobajo gue me brindo o
institucign paro el desorrollo de lo asignoture (textos, eguipos, enseres, moterial diddctico v otros),

COMPROMISO
Dimensidn Aspecto
Personal Ser propositivo
Personal Autonomia
Soeial RHespato por el otra

Prepuntas Drientadoras

B Realize intervenciones en los closes en forme gike y orgonizode, respelonde los de mis
compofierosias)

A Comparto mit saberes oon mis campaferas, valarando las ideas de los demos

@ Abendo ¥ muestro inferd s por lad explicociones ¥y conceplot de log prafesons s ¢ compafennd.

RESPONSABILIDAD
Dimension Aspecto
Persaonal Puntualidad
Persconal seguimiento de instrucciones
Personal Entrega oportuna de trabajos vy tareas
Personal lustificacian de ausencias en forma apartuna
Personal = 5ocial | Cumplir oportunamente con el material de la asignatura

Preguntas Orientadoras

B Aszisro puntualmente a todas fas clases v actividades programadas por ba institucion,

[ Presento fareas, falleres y consulfas bien realirados y en & Hempo estipulodo para &l

B Los foltas de (nosistencio o fo institecidn son bien fustiiicodas por mi y por mis podres o ocudiente,
@ Montengo el cuaderne, libro y/o moterigles de o osignoture en orden v cumplo oportunamente con
ellax,
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Cada proposito se conformara por los componentes mencionados anteriormente (Trabajo en asignatura,
Evaluacion por competencias, Actitud). Al finalizar el periodo se suma y se divide por la cantidad de los
mismos y arrojara el concepto de la nota final del periodo en la asignatura.

CAPITULO IV. EN EL CUAL SE PRESENTAN LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL
MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES DURANTE ELANO ESCOLAR

El seguimiento enmarcado en el proceso educativo es fundamental para alcanzar los resultados que
se desean, pero este debe realizarse desde el ambito familiar y el ambito escolar. EI Decreto 1290
de 2009, en su articulo 15 numeral 2 establece como deber de los padres el realizar seguimiento
permanente al proceso evaluativo de sus hijos. En esta linea la institucién tiene como estrategias de
seguimiento para el mejoramiento de los desempenios las siguientes:

1. RUTA DL EXITO SABER

La ruta del éxito saber en la institucion es realizada una vez finalizado cada periodo académico, los
lideres de area junto a sus equipos revisan los resultados con el objetivo de analizar el cumplimiento
del indicador académico; el cual estipula que el 70% de los estudiantes alcanzaran satisfactoriamente
los aprendizajes de cada una de las asignaturas, con un promedio de igual o superior a 4.0, en cada
bimestre y del 85% al finalizar el afio escolar. De acuerdo a los resultados, si las areas no cumplen con
el porcentaje deberan realizar acciones de mejoramiento que permitan eliminar la(s) causa(s) de una
no conformidad detectada por resultados no deseados.

2. ATENCION A ESTUDIANTES CON NEE

En acompanamiento del equipo psicosocial se realiza desde inicio de afo flexibilizacion con estudiantes
teniendo en cuenta las siguientes etapas de inclusion educativa para estudiantes con NEE:

Etapa 1: Implementacion del PIAR a través del diligenciamiento de la Informaciéon General del
Estudiante. Este formato se diligencia con Padres de Familia y/o cuidadores.

Etapa 2: Organizacion de documentos que soporten los diagndsticos de los estudiantes vinculados al
PIAR. (psicologia)

Etapa 3: Construccién de las recomendaciones para tener en cuenta con los estudiantes y asi poder
determinar con los docentes los ajustes razonables.

Etapa 4: Socializacién por parte del area de Psicologia a docentes sobre las recomendaciones que se
deben tener en cuenta con los estudiantes que ingresan a PIAR.
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Etapa 5: Diligenciamiento por parte de los docentes. Plan Individual de Ajustes Razonables, el cual
debe tener el seguimiento por cada periodo académico.

3. HORARIO DE ATENCION A PADRES DE FAMILIA
A inicio del afio escolar se entrega a padres de familia y/o acudientes el horario de atencién a padres
de familia del afio lectivo, con el fin de establecer canales de comunicacion eficaces entre el hogary la
institucion educativa. A este espacio se accede a través de tres maneras:
A. Citacion por parte del docente
El docente teniendo en cuenta la situacién académica del estudiante envia citacion al padre de familia
a través del estudiante para atencion en los espacios que la institucidon ha destinado para tal fin. En
caso de no asistencia consecutiva a dos citaciones, se procede al envio de correo certificado.
B. Solicitud de cita por parte del padre de familia
El padre de familia y/o acudiente a través del estudiante puede solicitar al docente mediante
comunicacion escrita la posibilidad de reunirse en los espacios destinados, previa disponibilidad del
docente y de las citaciones que se hayan realizado.
C. Asistencia en los espacios asignados sin cita previa
El padre de familia y/o acudiente puede acercarse a dialogar con el docente en los horarios establecidos
por la institucion para tal fin; en este, la posibilidad de hablar con el maestro depende de la disponibilidad
de las citaciones que previamente haya organizado en su espacio de atencion a padres.
Proceso para citacidon a padres de familia y/o acudientes
Citacion por parte del docente, teniendo en cuenta la situacién académica del estudiante, el docente
envia citacion al padre de familia a través del estudiante para atencion en los espacios que la institucion
ha destinado para tal fin. En caso de no asistencia consecutiva a dos citaciones, se procede al envio
de correo certificado.

El docente realizara seguimiento via telefénica verificando que haya recibido la citacion.

El docente segun sea el caso y como parte del seguimiento orientara en:
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La importancia de fortalecer el didlogo, la convivencia familiar y las buenas relaciones interpersonales
entre padres e hijos.

El acompafiamiento y apoyo continuo de los padres de familia, en el proceso académico de los
estudiantes.

La socializacion de resultados y estrategias con los padres de familia, que busquen el mejoramiento
escolar de sus hijos.

NOTA: Es deber de los padres de familia y estudiantes el respeto por los espacios y horarios de
atencion, ya sean presenciales o en acompafiamiento remoto (Via telefénica, WhatsApp u otro medio).
estas herramientas solo se utilizaran de caracter informativo de circulares, eventos.

PARAGRAFO: las atenciones de padres de familia, para conocer el proceso académico y convivencial
de sus hijos, solo debe hacerse de manera presencial, Si las condiciones y el contexto lo requieren,
segun sea el caso, las atenciones a padres también pueden ser de manera virtual, brindando siempre
la garantia del debido proceso.

2. COHORTE ACADEMICO

Esta estrategia consiste en informar al padre de familia y/o acudiente, los resultados obtenidos en los
procesos de superacion del periodo anterior, al igual que el desempefio que el estudiante lleva hasta
el momento del cohorte (mitad de cada periodo académico o en semana de verificacion). Llevan las
observaciones realizadas por parte del docente. Paralelamente los directores de grupo, llevaran el
control de este proceso a través de las direcciones de grupo y de los docentes que orientan las diferentes
asignaturas, por medio de aula abierta, a la que debe asistir el acudiente junto con el estudiante. De
esta manera, se establecen estrategias directas para el mejoramiento y fortalecimiento del proceso
académico. El informe de cohorte académico se encuentra en la pagina web del colegio, en la sesion
del estudiante, cuyo usuario y clave de acceso se entrega en la reunion informativa a padres.

Es responsabilidad del padre de familia el acceso a esta informacion, puesto que la institucion brinda
las herramientas necesarias para que padres y estudiantes estén enterados del proceso académico,
durante el periodo. Si el estudiante presenta desempefios entre bajo y basico, es deber del padre de
familia buscar un espacio con el o los docentes para conocer la situacién particular y poder establecer
estrategias de apoyo en conformidad con el decreto 1290 articulo 15 numerales 1, 2 y 3.
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3. PAGINA DE LECTURA

Como estrategia “adicional” de apoyo y seguimiento para los padres de familia y estudiantes del Liceo
Mayor de Villavicencio se establece la estrategia de compartir en familia con lectura en casa, asi
se contribuira fortalecer la comunicacién padre e hijo. No se dejaran tareas para ningun grado en
cualquier asignatura.

4. COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION

Espacio de reflexién y analisis de la situacion de aquellos estudiantes que presentan dificultades
académicas y en el que se revisan las estrategias de apoyo implementadas durante el periodo en pro
del proceso formativo de los estudiantes. El comité esta integrado por rectoria, coordinacion académica,
coordinacion de convivencia, equipo psicosocial, docentes directores de curso y demas docentes que
orientan clase.

5. COMPROMISOS ACADEMICOS BIMESTRALES

Instrumento que permite llevar el histérico académico de las dificultades presentadas o del avance de
un estudiante. En éste, el estudiante en compania de su acudiente reflexiona sobre su situacion
y genera acciones puntuales en su proceso académico. “La firma de éste documento en dos o mas
ocasiones del estudiante y del padre de familia es constancia para la institucién del conocimiento de
la situacion académica del estudiante la cual posiblemente ocasionara el riesgo de pérdida de afo
escolar o la pérdida de cupo en la institucion, segun la situacion”.

6. TALLERES DE PADRES DE FAMILIA

De acuerdo con los resultados obtenidos en el periodo académico se convoca al estudiante y padre
de familia y/o acudiente para analizar la situacién y brindar elementos y/o criterios a tener en cuenta
para superar las dificultades presentadas a lo largo del proceso escolar.

Segun la necesidad de los estudiantes, se programaran talleres en el transcurso del afio escolar.

7. COMITE DE SEGUIMIENTO ACADEMICO POR ESTUDIANTE

Esta instancia se genera con el fin de establecer criterios y estrategias para aquellos estudiantes
que presentan dificultades académicas. Es un este preventivo que aportara de manera puntual al
crecimiento académico y a la superacion de dificultades, también a la adquisiciéon de compromisos
tanto del estudiante como de los padres de familia en el proceso de formacioén. Esta conformada por:
Rectoria, coordinaciéon académica, equipo psicosocial, representante de los docentes (jefe de area),
personero estudiantil, representante de los estudiantes, un representante de padres de familia de
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primaria y un representante de padres de familia de bachillerato.

El conducto regular para que un caso sea presentado en comité académico es: Seguimiento y
llamado de atencidn, anotacion en el observador, firma de acta de acuerdo y compromiso académico;
en la comision de evaluacion de cada periodo se analizaran los casos de aquellos estudiantes que
presentan dificultades en su proceso académico y sera la comision quién remita el caso a coordinacion
académica, para que esta a su vez lo presente ante consejo académico y posteriormente a comité
académico. Todo el proceso debe estar acompafado y sustentado por el equipo psicosocial.

El Comité académico se programara en cronograma institucional después de haber pasado el proceso
de nivelacion de cada uno de los periodos, en él se estudiaran los casos y se definiran:

Estrategias y técnicas de estudio
Actividades de nivelacion y refuerzo

Tutorias estudiantiles (Los estudiantes de grados 10° y 11° con excelentes desempefos académicos
seran tutores en diferentes asignaturas como cumplimiento a las horas obligatorias de trabajo social)
Compromisos con estudiantes y padres de familia. Si los compromisos se incumplen y el caso lo
amerita, sera remitido ante el Consejo Directivo de la Institucion con los respectivos soportes.

8. REFUERZOS A ESTUDIANTES CON DESEMPENOS EN NIVEL BASICO

En miras al crecimiento académico y la busqueda de la excelencia, los estudiantes que presentan
desempenos basicos en el rango entre 3.5 a 3.7, deben cumplir con talleres de refuerzo que seran
asignados por los docentes titulares de las asignaturas. Estas actividades deben ser desarrolladas a
lo largo de cada periodo académico y tendran relacién directa con los contenidos de la malla curricular
por aprendizajes. Es autonomia del docente asignar una valoracion cuantitativa al estudiante, en las
notas del periodo actual por los avances y los logros alcanzados en estas actividades.

CAPITULO V. EN EL CUAL SE PRESENTAN LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES.

La autoevaluacion, como oportunidad de crecimiento, de reflexion y de establecimiento de acciones de
mejora es fundamental en el proceso escolar; para ello, se establecen como espacios de autoevaluacion
de los estudiantes los siguientes:
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1. AUTOEVALUACION EN EL iTEM CORRESPONDIENTE A ACTITUD EN CADA UNA DE
LAS ASIGNATURAS

Este aspecto hace referencia a la oportunidad del estudiante de reflexionar sobre su actuar, su concepto
es tenido en cuenta en la valoracion total de la asignatura, ésta se realiza a partir de unos criterios
acordados en consenso en Consejo Académico y aplicados para todas las asignaturas durante los
cuatro periodos académicos. Se complementa con la heteroevaluacion por parte del docente y se
emite una valoraciéon del promedio de los dos conceptos (auto y hetero- evaluacion).

2. AUTOEVALUACION EN ESTRATEGIA DE FIRMA DE COMPROMISOS (PERIODO O
FINAL)

Momento fundamental en el que el estudiante en compania de sus padres de familia y/o acudiente,
identifica las dificultades presentadas y genera estrategias de mejora de resultados obtenidos
en el periodo en que lo firma.

3. AUTOEVALUACION EN ESPACIO DE TALLER DE PADRES

La generacion de este espacio surge de la importancia de informar al padre y al estudiante acerca de
las situaciones, pero mas alla de informar, es establecer acciones puntuales que surjan del estudiante
quien es el actor del proceso educativo con el acompafamiento y apoyo de los padres de familia y
de la institucion, trabajando como equipo para lograr la superacion de las dificultades presentadas
viéndose reflejado en la promocion al afo siguiente por parte del estudiante.

CAPITULO VI. EN EL CUAL SE PRESENTAN LAS ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS
PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES.

Como estrategias de seguimiento y apoyo para el mejoramiento de los desempenfos de los estudiantes,
y para resolver situaciones pedagdgicas pendientes, se encuentran diversas estrategias que buscan
generar en los estudiantes un compromiso y un cambio de actitud para mejorar los resultados obtenidos
en los periodos académicos o en el afio escolar. Estas estrategias son:

1. COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION

El Consejo Académico conformara, para cada grado, una Comision de evaluacién y promocion
integrada por los directores de grupo, un representante de los padres de familia que no sea docente
de la institucién, psicélogos (as), coordinadores de convivencia y académico, con el fin de analizar
las estrategias implementadas para el refuerzo, apoyo y superacion de las dificultades presentadas
durante el periodo académico o el afo escolar.
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En la reunién que tendra la Comision de evaluacion y promocion al finalizar cada periodo escolar, se
analizaran los casos de educandos con valoraciones inferiores o iguales a 3.4 (“desempefio bajo”)
en cualquiera de las areas y se haran recomendaciones generales o particulares a los docentes, a
otras instancias del establecimiento educativo, al padre de familia y al estudiante en términos de
actividades de refuerzo y superacion. Analizadas las condiciones de los educandos, se citara a los
padres de familia o acudientes y al educando (entrega de informes académicos bimestrales) con el fin
de informar y acordar los compromisos por parte de los involucrados (padre de familia, estudiante e
Institucion).

Las comisiones, ademas, analizaran los casos de los educandos con desempefios excepcionalmente
altos con el fin de recomendar actividades especiales de motivacion, o promocion anticipada. Al
finalizar el afo, la Comisién de evaluacion y promocion de cada grado sera la encargada de determinar
los educandos que son promovidos y los que deben reiniciar un grado determinado. Las decisiones
y observaciones de cada comision se consignaran en actas y éstas constituiran evidencia para
posteriores decisiones acerca de la promocién de los estudiantes.

2. PROCESOS DE SUPERACION DE PROPOSITOS PENDIENTES POR PERIODO

En caso de que los estudiantes no alcancen los propésitos en cualquier asignatura en
el periodo, desarrollaran planes para la superacion de propositos pendientes los cuales incluyen dos
fases:

2.1. Fase l. Pautas de superacion de propodsitos pendientes 30%
Son instructivos que contienen actividades, pautas o criterios que el estudiante con el APOYO DE
SUS PADRES realizara para preparar la prueba de sustentacion. Estas pautas son prerrequisito para
acceder a la segunda fase, por lo tanto, debe contener todos los criterios de contenido, incluso el
respeto a los derechos de autor y la presentacion definida por el Colegio.

Las pautas de nivelacion seran entregadas a los estudiantes por el docente titular de la asignatura
antes de la entrega de informes de cada periodo, con el fin de que el educando sea responsable de las
dificultades académicas y pueda superarlas con los trabajos requeridos en las pautas.
El estudiante firmara una planilla de registro de entrega de la pauta de nivelacion.

2.2. Fase ll. Sustentacion de propésitos pendientes 70%
Corresponde a la sustentacion del proceso anterior y se accede a través de lapresentacion

completa de las pautas. Aqui se evaluan los aprendizajes correspondientes a los propdsitos, de acuerdo
con la programacién académica.
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este proceso se lleva a cabo de acuerdo con las fechas establecidas por el cronograma de la institucion.
(Fase |. Pautas de superacioén de propésitos pendientes 30%)

Este proceso de superacion tendraequivalencias, pautas 30% y sustentaciones 70%. La aprobacion
equivale a la valoracion resultante de 3.5.

Para el ultimo periodo el proceso de superacién de propdsitos pendientes es diferente, por tratarse del
cierre del afio escolar, impidiendo asi la impresion de las pautas y entrega de éstas a padres de familia
en la reunién de informes académicos. El ajuste consiste en desarrollar las tematicas de las pautas
en el aula de clase, de tal manera que el estudiante prepare y posteriormente realice la sustentacion
de estos propdsitos.

En caso de no aprobacién de las superaciones, el estudiante podra asistir al curso de recuperacion
anual que se realizara a final de afio (segun los requisitos del mismo, establecidos por la institucion,
capitulo VI, numeral 3), como estrategia para que logre los minimos establecidos para el grado.

Los estudiantes con dificultades académicas tendran la atencion obligatoria del equipo psicosocial,
con el fin de garantizar un acompanamiento adecuado por parte de los acudientes e institucién y asi,
lograr mejores resultados en este proceso.

3. CURSO DE NIVELACION

El decreto 1290 establece procesos de recuperacion por periodo el cual se garantiza a través de la
implementacion de pautas y sustentaciones. Adicionalmente el Liceo Mayor de Villavicencio en procura
de ofrecer espacios de mejoramiento académico, establece los Cursos de Nivelacién Extraordinarios
como estrategia disefiada para apoyar el proceso académico de los estudiantes que una vez finalizado
el cuarto periodo presentan reprobacion en una o dos areas. (Desempefio bajo, es decir, valoracion
inferior a 3.5) y que, realizando proceso de superacién de propoésitos por periodo, no alcanzaron a
nivelar.

3.1 CARACTERISTICAS
Las siguientes son las consideraciones basicas que definen el curso de nivelacion:

3.1.1 Espacio para trabajar en las dificultades que se presentan en la(s) asignatura(s) reprobadas por
parte de los estudiantes.

3.1.2 Acompafnamiento y asesoria de un docente de la disciplina reprobada, con el fin de garantizar
que el estudiante domine los minimos conceptuales propuestos para el grado que cursa.
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3.1.3 El estudiante que apruebe el curso salda los pendientes que presentd durante el afio escolar
siempre y cuando haya realizado proceso de superacion de propositos pendientes para cada periodo.

3.1.4 Se realizara al final del ano con una duracién 4 a 5 dias y una intensidad diaria de 90 minutos
por cada asignatura. En su organizacion, es posible que los horarios en algunas asignaturas se crucen
aspecto que no es responsabilidad del colegio ya que no es posible garantizar un horario que se ajuste
a cada estudiante, en tal caso el estudiante podra decidir la asignatura en la cual presentara curso y la
asignatura en la cual presentara prueba extraordinaria.

3.1.5 Se organizara en grupos de maximo 25 estudiantes y minimo 12. En caso de no lograrse el
minimo no se programa el curso en esa asignatura. En este caso el estudiante, debera presentar
prueba de suficiencia la cual sera programada por la institucion a mas tardar el ultimo dia designado
para cursos de nivelacion de las demas asignaturas, tanto prueba como curso son considerados por
igual como superacion extraordinaria.

PARAGRAFO: En el caso de los estudiantes de Transicién, cuyo proceso académico presenta
dificultades para el alcance 6ptimo de los aprendizajes abordados durante el ano escolar debera
participar en el curso de nivelacion de fin de afio, el cual en preescolar se maneja como refuerzo
escolar para la superacion de dificultades, teniendo en cuenta que segun lo reglamentado en grado
Transicion se evalua y promueve de conformidad con el articulo 10 del Decreto 2247 de 1997, por
ende, estos nifios iniciaran el ano siguiente con compromiso académico

3.2 REQUISITOS
Para acceder al curso de nivelacion es indispensable el cumplimiento de los siguientes requisitos
3.2.1 Presentacion de pautas y sustentaciones para los respectivos periodos de reprobacion.
3.2.2 La asistencia es con el uniforme de diario y presentacion personal de acuerdo al manual de
convivencia. en caso de no presentarse con el uniforme de la institucién debera acercarsen el padre
de familia con la excusa escrita justificando la situacién, de modo que se analice y el estudiante pueda

acceder al curso de nivelacion.

3.2.3 El estudiante debe realizar curso de nivelacion extraordinario al finalizar el primer semestre
académico teniendo en cuenta todas las areas del en las que presenta mayores dificultades.

3.2.4 Elestudiante puederealizarmaximo 2 opciones de nivelacion extraordinaria alafo correspondientes
a dos areas.
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3.3 CRITERIOS DE APROBACION
Para la aprobacién de los cursos de nivelacion se tendra en cuenta:
3.3.1 Asistencia a la totalidad de las sesiones del curso.
3.3.2 Buen desempefio académico y actitudinal durante el curso.

3.3.3 Aprobacién de la evaluacion final del curso de nivelacién en la que el estudiante debe demostrar
el dominio de los minimos conceptuales de la(s) asignaturas correspondientes para el afo que cursa.

PARAGRAFO: En condiciones de trabajo como acompafiamiento remoto, alternancia u otro proceso
que requiera de la flexibilidad en los procesos de formacién, el consejo académico establecera los
criterios y parametros para el curso de nivelacién de mitad y final de afio.

4. COMPROMISO ACADEMICO

Estrategia que se implementa después de obtener los resultados académicos de cada periodo o del
afo académico. Busca generar en el estudiante mejoria de su proceso, a través del establecimiento
de acciones puntuales y verificables con el apoyo, el conocimiento y aprobacion del padre de familia.

4.1 COMPROMISO ACADEMICO POR PERIODO

Se implementa esta estrategia a aquellos estudiantes que en sus resultados de periodo presenten
dificultades “desempeno bajo” en tres 0 mas asignaturas del plan de estudios del grado que esté
cursando. En éste se registran las asignaturas con dificultad, al igual que los compromisos que
conjuntamente padre y estudiante asumen para mejorar los resultados obtenidos en el periodo.

Situaciones:

» El estudiante presenta dificultades en tres 0 mas asignaturas por periodo.

* El estudiante no presenta pautas y sustentaciones para cada asignatura donde se presenta
dificultad en los diferentes periodos.

» El estudiante no aprueba el proceso de superacion en la(s) asignatura(s) y continda con las
dificultades evidenciando reincidencia de reprobacién en otro(s) periodo(s); asi mismo, la firma
por dos periodos consecutivos de acta de acuerdo y compromiso académico.

En caso de que el (la) estudiante sea reiniciante y de continuar con las dificultades académicas PIERDE
EL CUPO para el afo posterior a la firma de este compromiso.
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4.1.1 PROTOCOLO DE INTERVENCION Y MEDIDAS APLICABLES

Presentar plan de superacion de propdsitos pendientes para cada periodo con firma de compromiso
académico con el director de grupo.

Si se presenta reincidencia en la pérdida de las asignaturas, se realiza firma de acta de acuerdo con
coordinacion y docentes de dichas asignaturas.

Se le permitira al estudiante la implementacion del curso de nivelacién, que se realizara al finalizar
el afio y su desempeno en éste, es definitivo al cierre del afio escolar para definir la promocion al grado
siguiente o la reprobacion del mismo; no obstante, dicho criterio sera analizado en consejo académico
con el estudiante y su acudiente, asi mismo, si el estudiante incumple con la firma de los acuerdos y
compromisos establecidos en los periodos anteriores, dicho ente sera quien determine las estrategias
del mejoramiento académico y/o su remision a consejo directivo.

Se deja a analisis y decision de la comisién de evaluacién y promocion el renovar o no la matricula
para el afio siguiente.

PARAGRAFO: Durante el proceso, el equipo psicosocial realizara constantemente acompafiamiento
para apoyar la mejora en el aprendizaje.

4.2 COMPROMISO ACADEMICO ESTUDIANTES REINICIANTES

Al igual que la anterior estrategia, se implementa al finalizar el afio escolar después de sesionar las
comisiones de evaluacion y promocién, se aplicara en aquellos estudiantes que son reiniciantes por no
haber alcanzado los minimos establecidos para la promocidn, es decir, que a lo largo de sus procesos
tuvieron reprobacion en alguna de las areas del plan de estudios para el grado que se encuentran
cursando.

En éste se deja especificado que de darse nuevamente la reprobacion del mismo grado se da la
pérdida de cupo para el siguiente afo. (Criterio de pérdida de cupo)

5. TALLER DE PADRES (PSICOLOGIA Y COORDINACION ACADEMICA)

Estrategia que se implementa luego de la Comisién de evaluacion del primer periodo académico. Asiste
el padre de familia y estudiante (de ser posible) que en esta parte del proceso presente dificultades
académicas siendo evaluada la situacién por el docente director de curso correspondiente. En él
se brindan estrategias de apoyo para mejorar el desempefio académico de los estudiantes a nivel
de Habitos de estudio y pautas o criterios a tener en cuenta en el proceso escolar y para evitar la
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reprobacion o la pérdida de cupo en la institucién.

CAPITULO VII. EN EL CUAL SE PRESENTAN LAS ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS
DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES CUMPLAN CON LOS PROCESOS EVALUATIVOS
ESTIPULADOS EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

A nivel institucional con el fin de garantizar el cumplimiento de lo establecido en este Sistema
Institucional de Evaluacion se divulgara y se realizaran jornadas de trabajo con los docentes en torno
al Sistema Institucional de Evaluacién en el proceso de induccion, en los espacios de reuniones de
area y en el Consejo Académico, para lograr que la totalidad de docentes y directivos docentes
interioricen y cumplan con cada uno de los aspectos que conforman este Sistema en el afio 2020 y
siguientes. De igual manera se continuara con los procesos de revision, verificacion y validacién de
los diferentes momentos y partes del proceso para garantizar la transparencia, objetividad
e implementacion del sistema de evaluacion conforme fue estructurado y con los criterios que se han
determinado.

CAPITULO VIIIl. SOBRE LA PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE
FAMILIA

La periodicidad de entrega de los reportes de evaluacién a los padres de familia correspondera al
cierre por periodo que se realizan en el ano escolar. Se realizaran cuatro entregas de reportes de
evaluacion y en la Ultima, a su vez, se hara entrega del informe final de evaluacion en el que se
indicara la promocion o no promocion del estudiante al grado siguiente.

En las reuniones se hara entrega de las pautas de superacion de propdsitos pendientes a aquellos
estudiantes que hayan presentado dificultades en asignaturas evidenciadas en la obtencién de
valoraciones inferiores a 3.5 o “desempefo bajo” para ser desarrolladas y trabajadas con el apoyo de
los padres de familia de acuerdo a los criterios establecidos en el capitulo VI numeral 2.

Asi mismo se entregara un formato de evaluacién sobre la participacién de los padres de familia con
el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos, con el fin de generar reflexion y se propongan
estrategias de mejora, éstos resultados se socializaran en la siguiente entrega de informes académicos.
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CAPITULO IX. SOBRE LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES, PARA
QUE SEAN CLAROS, COMPRENSIBLES Y DEN INFORMACION INTEGRAL DEL AVANCE EN LA
FORMACION

Los reportes de evaluacién que se entregan en cada periodo académico contienen el cédigo del
estudiante, el grado que se encuentra cursando al igual que los nombres y apellidos del estudiante.
Tanto en los reportes de preescolar como el de primaria y bachillerato, se relacionan los propdsitos
en los que el estudiante presento dificultad y las fortalezas o debilidades y recomendaciones para el
estudiante en cada asignatura.

1. REPORTE DE EVALUACION PREESCOLAR

En la seccién de preescolar lleva la informacién de las dimensiones y las asignaturas que lo conforman
y el desempefo académico sera evaluado en el alcance o no de los propdsitos establecidos. Y en
la parte inferior a la tabla resumen llevara las convenciones de la misma. (Alcanzado Ampliamente
AA - Alcanzado A — Alcanzado con dificultad AD — No alcanzado NA) AA: Alcanzado Ampliamente AL:
Alcanzado AD: Alcanzado con dificultad NA: No Alcanzado

2. REPORTE DE EVALUACION BASICA PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ACA-
DEMICA

En la seccion basica Primaria, secundaria y media académica, contiene la informacién de areas y
asignaturas y los resultados del desempefo académico por periodos y por aprendizajes (en numeros
de 1.0 a 5.0). En la parte inferior de la tabla resumen de periodo aparecen las equivalencias con las
categorias de desempefio establecidas en el decreto 1290 de 2009.

CAPITULO X. EN EL QUE SE PRESENTAN LAS INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y
MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE RECLAMACIONES SOBRE LA EVALUACION
Y PROMOCION

Para garantizar el cumplimiento de lo establecido en este Sistema de Evaluacion en el Liceo
Mayor de Villavicencio, cualquier miembro de la comunidad educativa o de cualquiera de sus 6rganos
de participacion (Comisiones de Evaluacion y promocion, Consejo estudiantil, Consejo de
Padres, Consejo Académicoy Consejo Directivo) podra informar de irregularidades a las disposiciones
que en este Sistema de Evaluacion se emiten haciendo uso del conducto regular, en el orden
gue se menciona a continuacion:
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Docente de asignatura: El docente cita al padre de familia para informar el rendimiento académico del
estudiante, mediante compromiso registrado en el observador del alumno deja evidencia del proceso
llevado hasta el momento.

Director de grupo: El director de grupo llevara un control y seguimiento del proceso académico de sus
estudiantes a cargo, éste citara a padres cuando sea necesario y remitira al coordinador académico
los casos especiales de bajo rendimiento académico, asi mismo finalizado cada periodo firmara junto
a padres de familia y estudiantes los compromisos académicos como estrategia de mejora para el
proceso del educando.

Coordinacion Académica: Una vez terminado cada periodo, el coordinador académico revisara el
consolidado de notas, con el fin de informar a padres y estudiantes la situaciéon real y determinar
estrategias de mejora, asi mismo si es necesario podra solicitar al consejo académico sanciones
académicas segun sea el caso o el agravante del educando.

Psicologia: El docente, director de grupo o coordinacion académica remitira a la dependencia de
psicologia los casos de bajo rendimiento académico, quien hara intervencion y llevara un seguimiento
del caso.

Comisiones de Evaluaciéon y promocion y /o Comité de Convivencia segun el caso: En cada
comisién de evaluacion y promocion se analizan los casos especiales y se determinan estrategias
a seguir, de igual forma se exalta a aquellos estudiantes que logran los tres mejores promedios
académicos. Otorgando mencion de honor.

Consejo Académico: El consejo académico analizara aquellos casos de bajo rendimiento académico
y dispondra segun lo crea necesario el proceso a seguir llegando a sanciones académicas.

Comité Académico: Analizara los casos con bajo rendimiento académico y establecera estrategias de
mejora y acompafiamiento en el proceso de formacion de los estudiantes.

Rectoria y Consejo Directivo: Se analizaran casos de pérdida de cupo, cuando después de cumplir y
agotar todas las instancias anteriores persista la situacion académica de bajo rendimiento académico.

Asi mismo, los érganos de participacion de la institucion son veedores de que las disposiciones que
se establecen en este Sistema Institucional de Evaluacion sean divulgadas y conocidas por toda la
comunidad educativa.
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CAPITULO XI. EN EL QUE SE EXPLICAN LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

Desde la construccion del sistema de evaluacion 2013, y de conformidad al decreto 1290 de 2009, se
establece la participacion de la comunidad educativa de los Colegios de la Corporacién Educativa
Minuto de Dios como elemento primordial del disefio de los criterios que establece la norma; por ello,
se contd con la participacidon de estudiantes, padres de familia, docentes y directivos docentes en la
consolidacion de este Sistema.

Por ultimo, es importante resaltar, que este Sistema Institucional de Evaluacion del Liceo Mayor de
Villavicencio, tendra revision constante durante su implementacién, con la participacién de toda la
comunidad educativa. Todos los miembros que hacen parte de ésta son veedores del cumplimiento de
los criterios y lineamientos establecidos en el presente Sistema Institucional de Evaluacion, las vias de
participacion, consulta y sugerencias estan abiertas para dar respuesta efectiva a las solicitudes que
se puedan presentar, asi como de sus ajustes.

SIE LMV 2024
APROBADO POR EL CONSEJO DIRECTIVO

Resolucion No 056 del 03 de diciembre del 2023

ASISTENCIA A ESCUELAS DE PADRES
1ERA ESCUELA DE PADRES (__/_/_)|2°* ESCUELA DE PADRES (_/ /)

FIRMAY SELLO DIRECTOR DE FIRMAY SELLO DIRECTOR DE GRUPO
GRUPO

3RAESCUELADE PADRES (_/_/_) |[4™ESCUELADEPADRES (_ /_ I )

FIRMAY SELLO DIRECTOR DE FIRMAY SELLO DIRECTOR DE GRUPO
GRUPO
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1. REGISTRO DE ASISTENCIA A ESCUELAS DE PADRES

Al finalizar el ano se deberan tener cuatro (4) firmas y sellos por parte del director de Grupo. Cada
firma y sello corresponde a la asistencia del acudiente, o de quien hace sus veces, a cada una de las
Escuelas de Padres programadas durante el afio escolar. De no contar con la totalidad de firmas y
sellos, no se podra expedir Paz y Salvo correspondiente al cumplimiento de este Deber contemplado,
no solo en este Manual de Convivencia, si no en la Constitucién Politica de Colombia.
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