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~szrszs2ntante LeZal Qe la Congrecacion g Jssus v Marta =zcr=z %\¢
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REcr2ssEnTante  Le=gal @@ la Corcoracicn £l OMinuts o= Zios. =. \\
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reunlon era olanit2ar Sor carTs = los orzssniz=s la e = e Rl (e )
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inspiraca por el Fadres RAFAEL BARCIA-HERRERDS ., cuien suro gue
la base ce la =ducacion. Ninguna comunicad opodria lograr
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So. NOMBRE DE LA CORPORACION.

2e  acorcc ‘ 2 =21 nomors del
Jurddims Fass DUCATIVA MINUTO
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4o0. APORTES.

La CORPORACICON EL MINUTO DE DIOS. =omc una de 1szs Enticdad=s
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Unas gmti:‘a Sin amims de lucrs zue Se-iva sSuU Nncm
EFra 3::;51 =L MINUTO DE DIZS v es fundaga sor ia C
=i _M;ﬁut: €2 J1Cs ¥ & LOnCcrE=cacism ge Sesus vy Mari
cudistas ),
rrEsenta =4 mensaj2 de Jasucriseo, Somg =B
fundamentsal gue agrisrnta  su Tilosotia. sd —;;
invesiigacion y suU se-wizio a la comunicaZ; anuncia
Nusva al mundc ge ia cisrcis y de la CELL TSy B
Nifcs v jovenmes con s=2n-ido Y r2soonsabilicad social
C:ﬁci:e ia ciercia come maniiasszacisn de la ineelig
ﬁsmsfe Y* CulIiva sSuU S=2r Y SuU metTsco coms wun se;
QEfmlte a la humanigad alcamzar =: fiemsctar al
ter=2chc.

SE CEomIrometa =2n 21 desarrcllo integral ©2 la Sersor
de las ccmumidades margimacas. tanzo Uurcsmas comgo r
gr:ieh:a STy doesarrdlls Imtszgral "la oromeocicn ce
ﬁﬁmcre Y 42 Todocs 1os haomorss v, 2l SasSS Cara caca

LSCSs C& ZomgicichnsEs meanids nUmShasS a Zondigcicnas mas
R7irma y opromueve lcs vaiores vy ia cultura auts
faclicnalss v latinmcamaricanos.
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=iy 1SN Jde un compromisco c-istiano o igs poor=s,
TECOTSCLACS comMC NiJ0oS de DISSs.%w-l8LMancs gs LS gemas MCMoras
b4 da una exligencl de Lucha por 21 ideal ae aicanzar
condizZiones gue permi¥an iguaicad de cporriunicades Je acc=go &
+d4 BduCcCacion para Tooo0s ics nomorss,

T+« Z3 uma comunidacd educativa 2Jonoe PDiwagtivas, Frociesores,
Slunmos vy Fadr2s de Familia. se Combromel=En, en  Zomunish v
Carticipacitn, en el logro ce sus objetivos.

TITULO I
DENOMINACION, DOMICILIO, NATURALEZA, OBJETO,
DURACION Y PATRIMONIO

ARTICULO PRIMERDO: NATURALEZA, DENOMINACION Y DCGMICILIO. L=

=ntigac Sin animo de lucro denominaca CORPORACION EDUCATIVA FEL

MINUTO DE DIOS, CEMID ti=ne su cocmicilio y sege =n la riucac ga

Santate de Bogota. D.C.., Republica ge Cclombia, sin perfuicis  de

gue cor disoosicion ge su Consejo Direc=ivce, ousca decres+tar la

ACTBrIiurs ge ©TizZinas © estabiecimientos =N 0iros lugares cel sais

T el SXLErior, Cump:isndc, pars 2]l efecta. con ios IramizTss v

fegu;z;t:s Sstabiecidos por las sutorideges del jugarJmmeTs s-gons

~ =

1

NDO: OBJETO La CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE rI0s,
e por coJjeto y Tines especiftizo

SCUACion g2 las

Kiay

2 Lig B

S. ~Przclamar con la FTuerza cel Esciritu Santz. v a —r3aves =g la
2IuCacion s ta Tormacion imparcida  2n Sus oDlantal=s, ia
Liosramien del mal perconal v €ocial, Sropues TAa oor

5. Lsztsige a los 2stuciantes 2n 21 desarrcllo de las ci=2ngcias
CIZmec una cimension basica ce .a realidad humana.

. Imcarzi- educacicen integralil para la formacion c2  alumncs
TomorometTizos con el oesarc-ollo gce Toclomcia.

- -

D. Zstimular a la comunidad =cucativa gpara aue =es CoOnsci=nzta
22 a3 gcignidad cEel ser humanc. €2 Sus gerschgs, de 1a reaslicad
sgozial, oDt ey v 2Cconcmica 20 gue Vvivsen oy e ia
SArTilIiISCilon ¥y SOolidaridad pars SuU COMSTaNIE SuceEracion.

= IngpLssr  8n la comunicag sgucativa 21 =spiritu de serwvicio
szcisi Dromeovido: por =1 Minuto de Dics. 2n bemeticic de ics
SCorss ¥y marcinsagcs.

T FPromover., Yfomentar la crs=aczicrn ds
=QucszTives, gue =2stimuien camoics
ia grganizacion del peis.
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SEI0USIaICTracs .,
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TEROD LS A, +
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TerceErgs, ©Tod
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Dara 21 zara
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ARTICULO CUARTO

iMEBrQ 2n Orasiamc con o sin ini=2r-2s, Zigrganco o
carantiss hizects=carias. or=ncarias o Derscrna.es
mecssarias.,

ajenar a cualguier tizulc o acmimistrar toao TigoD

usplas o inmuecles, materiales o inmmatoria.ss Yy

Birlos 2n Dago.

Sstablecimisnios oe cre=dits o oty Comparizas
1SCa Clase ce cperacignss relacishnacas con P
inTareses 22 1a Zorporacion.

M fa  THNCECLEN, crgacio T c@nstimucion o=

Sgclaciones, Civiies, mercantiles o ae ZTualguiasr

=&. 0 tomar zartTe2 20 las va Ccongtituicas, cuango

cclal sea cConvenilente © n=g@¥saric  car aSCYar,
imancilar, amcligr O CCmMmOLia2memtar .og Tines ous
Ziaz=2 ce Serwvigies =ouZatives v procuol .

Q Ena’enar Draguctos ralacicnacos zon =

C2 Su Sol=2to social.

ar, ateotar, SoTrar.,. oromestar g cansslar toda

ulocs valcrss o0 cualesguisra @fa2c+os gs comercic,
Dago © Bn garantia.

-

desarrollar a nomorz propio © 2 ©or cusnta Ao

CS ics acios, CcoEracicnes. CDRNTraisSs o0 CconveEnios
n&aTtursaleza, gue sSsan necsEsarics ] convenisnt=s
el zaopsl cumcliimi2nto c=2 sus Tinss  de imparzir

a gcomunigad.

MINUTO DE

bios, "CEMIbD®
ingstinic

orcoenar

Estatutos
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‘EpuCcATIva EL  MINUTO DE DIOS, “CEMID®

ARTICULO QUINTO: PATRIMONID: £ zagrim

noo qg L2  CORPORACIDN
A agmi n*":‘a o} nor Su

sS2r
eprezsentante Leagal Y estara Tiluldo cor los sSisres gue a

cocntinuacicon s2 snumeran:

a)

Los bignes gue en 2. aciz ce n l& son accrtados oor
la Corporacion £] Minuto de DiZs. 1o mismo gue Tualguier o&tro
DlEn materisl © 1lnmaierlal Cuvys oroflsdac ie ssa asignazoa o
ceéciaraca costeriormente.

b} Los bienmes gue accedisrzn a 12s enumerados anteriormente vy a
1935 gQue obtuviera con postericrizac.

€) Las decnaciones. auxilics, subvenciones, herencias o lecacos,
quE reciba C2 DEe sCNas Natural2s 2 Jjuricicas, nac;g.aieg =
=X T aminfas y 10s Di=nses cue cSoIuviera sor ia administraciorm o
= & CONIratds © Convenios relativos a su o goiets

8]
[
8]
n

rend nTos ¥y oenefilicios gue perciciera SEr la
exclotacion ag& SusS Cienes y todcs aguellios zcue  racauce Do
Cualguier medic i1icito en los terminos g= 1os articulme Io. i
ZC. 0B estos Estatutos.

TITULO I I

ORGANIS DeE ADMIN

[
4]
=
13
1>
|3
=
[s]
12

ARTICULD g
fAcministrac
“CEMLDY, ©co

=X70: ORGANOS RECTDRES. La Dhidieriss
cn ce la CORPORACI EDUCATIV

EspcTncera & 1cZs s o Aates organcs.

b
n

v
—

(X8

i. 21 Conseiec Directive
Z. Z1 Director Gerneral
3w Bl Divrector BEijscunive
4. Los Rectores

CAPI TULO I

-

L, DEL CONSEJQ DLRECTIVAO
ARTICULO
SUDr=ma =) a
Corrssoon o o 2s =
(3 miEmorc (gt g Pt 3 =y SuUE e N 5
g2sigracos para Seriogos O= oS (I amtcs. £1 Sugericr  Frovincial
Ce la.Congrsgacicn de Jesus v Maria (Facra2s Zudiszas). oesignara
uns  ce l2s mizmorzos o=t & < 1 cemas  s=2ran
gesiznadcs Sor la Junta o e 2 MINUYG BE
DidE. Los mizmbrcs o2l Comsesjo Dirsciive REdran ser resl=sgiccs
ingsTtinizaments.
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STIMBCT rEnZion orincd pade-ced Lonse:q Dircerive Se~a  ccupaco
237 21 Directar General ce la Coroorscizn Scucativa CEMID. quien
f;em:rg Sera  un miemcro as la Jumza DiFactiva & 21 Cerenze
PEneral ge la Coropracisn o Mimuis o= DTics.

L2% Susiontes "ENZran voz vy vois 2n las reEunicnes =0 o! rasn  ce
SU  Zesign S2isc gqus s =) &

Si hecha la solizitud al Supericr Fr:vin;;al e los cucistas,
S&rra gQu= proceda a la aesignacion gel miembr © Que e corresoonce
2n gl Cons=ja, no lo Niciere 2n un plaze ce sensesnta {&ad) cias
Calendario, la Junta Directiva de s Corooracion aSumira digcma
Tancich,

ARTICULD QCTavo: CALIDADES. Fara 1a ﬁes;ﬂnag SN de mismormse ool
Consa’o Dirsctivo deoera tenerse an cusnta la Cacacicag.
iravecioria v voluntad Ge servicio de locs candgi C&t3s, =n ocras cs=
CaracTer social., cr=fericlsments de inmacie gducativa, alagemiza v
cisnztifica, S=Nirc o Tuera Z2e La cbra =1 Minuzz ce Z:ige,
ARTICULD NOVEND: =POCA DE LAS DESIGNACIONES. L a desigracisn a=
lcs TLEMCrIos o= Zcnselno Dirsc<ive == “E=5ilzara ZilINns.meErTs,
CUrarT=s 15 orimers TEUNLON Cue =& verliTtious s=-o 21 mes -= M&arz-o v
=r =232 4= gue 2s%s nCc lisgcar=s & “2&ll13rss. durarTz s orimers
TEUNLIN Cu2 z2 cslagrs o SOSTErlIrigal & 2izmos mes.

PARAGRAFD - C.argc s& proSssntien vacanmn-se en 1os inmif=rvalos =tz
una e2iscricn ¥ ITrA. 14 Junia Jirgcziva 2= i LorsasfesisEr 22
MANETs g8 Jizs. srovasrs =l Cargc por 21 cerisss Tz Falze, o=
SUlI2ZIoN a 1o pravists =n =c-as Sstatuios.

ARTICULQ DECIMO: CONVOCATORIA. =2 Cors=3o Dirsctive Sa-3
ZSnvsogaao BCr E&sCrito, orcinarlamente zor el Dirzsceor GCerara] =)
DCer €l Dirscior Ziscutive de la Corsoracicn Educat v W
Exragriirarismerta por sclicitud del Ravisge =is:5f‘c G fr==s =
SUS migmciros principales.

Las rzunilones crcinsarias s=2 rsalizaram como Mimimo caca TiZs
mes=s, e marera gue 21 ZonseEloc Zirszctive  esse PErmansrtamernts
iNTormacc d2 1as acs-iomess acszlantacas oor la Znticac,

PARAGRAFG : _a ‘nasistencia de ung TustTrs
FE8unisnes consecuiivas €in causa just T para
Jue r farmina Clazo =r

o pericce.
s Estatutcs




ARTICULD DECIMO PRIMERO: LUGAR DE LAS REUNIONES. £l
TTIYD Sse  rednlra v lzaments 2n eg] lugar de2l cdomici
social, con la presen Q voria de 5;5 mizmorcs, Ser
general z-= la entidag v =n sy
= =

Mo 25.

] c
por el Directo
gdssignen los g

£l Cons2jo Directivo SRCra rsunirs2 =n cualguier moments v lugar,
Si1Emira  gue se encuentr=n pressntes tocos lcs mismorocs  =n
elercicio de su cargc.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: GQUORUM DECISORIO. Salve las exceociores

Drevisias en estos Estatutos, las decisiones deil Cons=jc
Dirsctivo se Tomaran por =1 ST avirmativo de tres (3] oe ios
MLIEMOros oreasentes gue Isngan Jderschs & vooo.

ARTICULO DECIMG TERCERO: FUNCIONES, =1 Conmseigc Direzzive Tencra
i sigu

i=snt=2s atribuciones:

EW Zierzer 1a suprema dirsccicn ge la Corocracizn Edusasiva,
W SRE—es Ty [
ot -

o) Duamzlir v hacer cumplir los SEstatutas v Carsa2 su  Drooics
ra2glamento I iT consigera agsl caso.

Tyt BREDEL ZiaE iy SSCuUemas aACademicIcs Yy agministrasive a miwel
zir=zctivo de la Corporacicn, Y &0rocar .as mocificaciches Zue
havan ce inmtrocducirss a los mismces.

g} imspeccicnar vy vigilar la marczcha ce la &cminisitracizen ze LA
o e ' et o e BRI , ExigisSngdo ics inToSrmas
IorrEsgconcisntas,

2) Scmeiesr a la sorcoacion de i1a ge la Junta Dirsctiva ce ia
Lorscracidn =1 Minuto de Dios. por intarmecio del Dirsctar
Cenaral, 2l olan de inversion de los ExCa2dentes gue oucis=ran
razultar de la cpoeracion.

Ti Nemeorar v remover al Dirsceor Ziecutive, al Revisor Fisca: v
al suci=sni= o= este Ultimo., Tsoccos Sr2vio Zonczcto Tavorgcls o=
la Junta Dirsctiva ce La coOroocracicn T Minuss ce Dios.

#

GJ Veiar porzue lss actividaces de= ia —orperscizn Educativa s
TESarrol ian cEnLEs G :2s linesamiesntos SrsEviszics  a2n 2stcs
EsTatuTos.

)} C=2crazasr la ajzserturs o 2. cigrrs da Zstasiscimisntos s
=ducacicn en cuaicuier lugar del pals o del exzIzricr.

1} Lesignar organismcs de accvs a nAivel Regi
312NCI0n g2 oroyscids © DOrocramss osceEciftiscos.
ssriodo w Tunciores =soscisalsSs g2 gicocs o
reglameniados cor acuer=ao dai Congelio Dirsczive




] ent Z nasta por 21 gfual =1 Director
. 2 = e = L - v--—-..)_ =
d - S=JETUTIVD pusceE comoromets®r & la =ntidad.
) =sTucilar. analizar, avaluar v aproSar o improoar locs pragramas
T2 12 presenis 2@ Dirscecr Siscurtivo.
1) Zxamirar, aprocar o imorocar las cuentas, 2{stacos Tinanciesrcs
= InTormes 2r3SENTAC0S PCr la Serencia Senmerzal, v Tigat =
MATC de desarrollo de la poolitics salarial g2 1a gorocracion
Ecucativa.

m) Txamimar vy <“grmular ooservacionmes al 2lanmn oe inversicnes
Sreszntado zor =21 Directcr Cjecutivo, Que ceba ser presentacc
-ara SU aZr2bacicn a 1a Junta Direcztiva de la Corooracion Bl
Mimuwrg de Dics,

) SEEgngs las r=27Qrmas Que So=san imtrocucirss a loe Estatutss .

i las Zdales FE2auis=ren aDrocscisn ge= la mitad mas uno oe SuUsS
Mi=EMOros. lncluldo =@ voio afTirmative a=l Dirscoor General ce
ia Cgrooracion Zgducativa y 21 cormceoio favoranlis de la Jumzta
Dirzctiva o2 1a Corsoracicn Z1 Mimruto de Dios.

O} Fiiar pomiitizss. sstablecar sSarametiros o desar-ollar ASDECIIS
qusS Ini=rasan 3 14 Corpcracion EducaTiva.

D) Scrobar orevic concsoto Tavorasie ce la Junta Lireciiva de _a
Szroorscion 2@ Minuzc de Dios. incluiags el VvOIOD &~ ilrmativo c=1
Dirsctor censral. ia disclucicn v Tigud oasign - La
LD OOESE i B EzuzZativa vy, nomdrar &l liguidaccr © liguigacorss
e consigsra necssarics.

alJ Nomorar v remcove los Regiorase de los diverscs plante.lss
SCUCaTIVOS.

ri Crear, reglamenzar y ciorgar cistincicrnes o reconoccimiestos &
2moicsados o colaborador=s d& la Lorporacion Educativa v a
PErscnas natural=s o Juricicas. mnacicnales 0 exiranjeras, cus=
favan conirisuidzs & lcs przcramas =sgucativos e la CSMID.

S Eisrcer las demas fumcisnes gque 1= sTribuva la Lav vy acuellas
CUE  2xprIsameni® N s@ havan asigracde & Strocs Argancs de ia
-Zrpcracicn Ecucativa:

ARTICULDO DECIMO CUARTD: ACTAS. Je las -suricnes, c=llilberacicnes,

decisiones y Resoluciones exoecicas oor Corse’o Dirsctivo, s=2

cEjara cConstancia 2n ACTas cus s= ins=ErTaran miak aresn
cramolagicos =2n el libro resscective regisiraso amte 1a  autoricad

cocmpaitsnt=., La Tcorma v conisrnico ce cdichas ~ctas s2 ajus=-aran a

las dispocsicicres .=galiszs periinerntas. debersn ser aorocadas oor

el Lons=2ic Dirsz=ivo ¥ Tirmacas ocor aulienes navan FcTeaty Somg

Presicents y Secrs=zaric de la r=unicn.
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PARAGRAFD: CONSTANCIAS. =1 Di-sgtsr  Ssne-al, =1 Dirgctor
Siscugivo, el FRevisor Fiscal o = Secrelarit,-=megrtiran  la=
Censtanclias relativas a las Ngscluciones v €=2cClsiones c=2 Czonssjo
Lirectivn ¥ daran TS -=1 conTanico b4 S0rasscisn e ias
respeciivas Actas.

CAPITULODO 11

DEL DIRECTOR GENERAL DE L CORPORACION

ARTICULO DECIMO GUINTO: DEL DIRECTOR GENERAL . DESIGNACION. La
Cargoracien Educativa TEnora un Dirsctor Gereral, DeSizion  oQus
Sismcra  s2rd OcusSaca OCr un mismoro de 1a&a Jurmiz Directiva o© s s i
2] G=rariz Seneral ce la Corocrscion E1 Minmu+s =2 Di=g.

ARTICULOD DECIMO SEXTO: FUNCIONES DEL DIRECTOR. SDAM TUD nEeros Bas
Dir

ectzr General:

52) Uriemtar las act-ivicaces v obras Sue gesarroliz las Corcoracicn
= s =

0] SoLledrar la ccnvocatoria se Zomseic Dirac-ive v &sistir v
Cresifir las reuniones gos: mMisme.

- 3 N — - = 1 % a—— - T = - —_ ok

C: AUTDrizar CCn su Tirma las AcCias del Conseslic Dirsctius ¥ _as
T@s5clucigones sxdedlicas por 2ste.

€i Velar por el cumplimientios ge los Zstatutos, - raglamenzo v
Fescluciones esxoedidas oer =21 Comssio Dir=sczivo.

2] Li=wan la 2N 13 rEprEseniacticor o2 la —2rsSoracicn Zducativa an
SYSNTOS OrZaniIadcs D&ra 1a DroyeCIicn e la imacsn o= ss=-a v
RF-CZilCl&ar .4 CToInNsSEcucich Je r2cursos gars 2. cdesarrclis —e s

T) Las oemas TFunciones que los reglamentos  interncs y las
mescluciones agsl. Comsajo Dirsectivo le Ss=terminmen.

CAPITULO L LT

-

. DEL DIRECTOR EJECUTIVO

ARTICULD DECIMO SEPTIMC: NCMBRAMIENTO. _La Feor2seniscisn Losal
22 ila Coroeracion SducsTiva ¥ 1.9 s2stidn d= IZCCos 135 ssuntsSs . o=
cusa L= Enzidad aeca interveanir, corrosooncen £ Dirsctor
clezutive., gquien s=ra cEsicnage zor 2l Zonssioc Dirscoivs, pravio
corzento favorad.e €2 la Junta DirscTiva ce s CoFrdoracion Ed
Misdts 2 Dios.

PARAGRAFD. =n sus faltas teomooralss, y 2n la acssiuta

£1 Drzcucs su resmocisass. 21 Director T izcutiveo s=ra

Sor 2. Dirzcitor General ce ls Corooracizm Scucasiva,

b—
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ARTICULT "DELIMO OCTAvVO. FUNCIONES. Sn 2:s-z:z:5 as su cargs el
.‘tl.rE:‘C :-":u—-‘t-r' - s|rree= - x g -
o Zliecutivo oscera CEsarr-cllar las siguisntas TUunZicres:
a3 “umpiir oy hacer Sumolir Lo tstatuTos  gs :a  Corsocraciza
SIS TaTiva . ics FEC.a3M2MITsS - tormes =] L3 misma v isas
detisiones v Acusrcos cde Cormseio Dlrec=:us,

2) Corvecar o scliicizar la csrvocatoria cel Conseic Dirsctive ¥
Participar acilivamente =n ias reuniones.,

C) Scmezer 35 consideracion del Conseio Cirectivo las cuenzas,
iPVEﬁtaFl053 balanecss % cemas estacos Tinancieros de ia
2MNT>Zac, Junt2 con los Informes de gesIicn corre2sponcientess 5
ta marcha v osrovec-Iison ce la Corzsoracizn EDUEST LR

C! Frss=ntar a Conseio CDirective =1 =lan & rInversionss vy =@
Presuouesto anual gg ingrascs v 20r=3scs.,

2) Censtituir los abogeracos generales y especialas, Judicisliess vy
gxtrajudizialss mecssarios Q&ra la CeTEnsa = los inisrzases ca
la Caorooracion TauCaTiva.

T, Telzzar las Tuncicrnes Qus Sotoe Zetatutos v =1 Zersede
Jirgzuive no les mavan SCSCrlTO Ce manera pgeErscnal.,

S) Ngomarar v r=mover Ics 2mpoieacos necasari-s Sara lLa sSusns
mErESS e la acminisiracion salvo las SxC2pCcilones oSrovizias
oor =2sios 2sTatutss,. ssERalar las Tuncicnes nsl pErsons ¥
aslgnacicnes vy velar poroue caca umo cumsla Je una  mansra
ET2Ciiva CIon SUusS cenersc,

n) Ziezutar 1cs ac-cs v celscrar o= comtrstos Neoscaries gara. =i
Cdmoliimiento cSe los Times e la Carpersoigh SZuzardvg, Sentiro
Ce ios limites estaoiscidos =n S5Tos = 2n Bd FEQE
de Innacilidaces = LR oomuessiotlidses g la ievy.

1) Propiciar la rocaudacicon d2 fondes == las aczis
o= la Corocracién Sgucativa v velar Bz & TUsSToDgig
invarsicn g2 ios mismos.

5

1) Pressnia- Dara a&aUtorizacicnr —ons ELivo, as
mocificaziconss gue havanm —a L EF 4 a&acCaca2mics
v agministrative ce la r = bl a nivel
Uiractive,

K) Fr2sentar  al Conssig Dirsc i SIS cuDaEr
C&rZC d= Reztor o= los SiYa i lamtT=l s

L) Cumslir  las  cemas  Funcis L iey
SSTatUios o =i Cops=ie Dire v aguas ATUral
Corr=speoncan al sjercicic ce su =

1=
ERE




CARAPITULL O % -

- o m——- o

DE LOS RECTORES

ARTICULD DECIMO NOVENDO: DESIGNACION. La Cor
a gi a2

Joracign
ol o, ZEngra por csc Blante. 2CUCATivI UN REeCISr gue dene ser
DErsIns lgonea v cumplir Zon los FEQULISLTIS 2XIi0izos cor la lev.

La designacicn de cada Rector sera efeciuaca de la siguienzte
manera:Il Gerernte Genaral de la CEMID, solacitars por gscrite al
Superior Frovincial ge 1ia Congregascion ge Jesus v Maria

(Eucistas) en Colombila, el ervis de cangidatog Dara ccucar la

osLcLion e mector g=2. colegic correspondients. Transcurridos

treints {ZQ) dias ein gQuege e} Superior FProvimcias Rubigrs=

SUMinisirado cancicda+tds. =1 Director Ejszutivo guecars autorizaco

oara CreEsentar cir2s sacerdoies o laicos para i C&rgo. s

cancicatos a Rectores se soresentaran al Consejoc Dirzctivae de 13

CEMIE, & QUIen Correspcnce exclusivament= la 2esignacion de ios

Rectores de 1los colegions administradecs oo la Corporacizsn

Educsativa.

ARTICULD VIGESIMO: FUNCIONES DEL RECTOR.

&) ~S=orassntar aCademicamente el planmit=l amit=s g1 Miniszerino ce
Eougaciaon Nacignal, & Secrszaria ce Ecuzacian Digtrawal v
C=mas orjanismcs sTicialss.

B) drisniar y dirigir <twocas las actividaces acatemicas del
Dlant=1.,

Ct Birigir la acilvicag gSe slacerazizn cdel slam Curricular cel

Lantel

C) Presidir los Comit=s acagemiccs v ooC=2ni2s cue so cresn Dara
2l cgesarrolic de las activicages dsi Dlanmtel.

d) Estasi=car = recimen gisciclinario cara el el o il
Tuncignamizsnis del plantel Yy przssntar a1 LDHSEJG Dlrecz;vo
S&ra SU aprotacion., 10s reEgliamentss vy noemas pErtinenmtes,

Ll

2) Orientar ¥ sSucDervisar SR -1 aftTlv.iCcCaces Qe cignestar, ae
Sastizral v d=2 zarvizcio a la comuricad scucativa,

T) Velar pocroue =21 slamtel educasive cumola zZzon lcs princicics cde
iz "CEMIIY v alzancs sSus coiecives.

S) Nombrar y razmcver 21 oersonsl gscents cel plamtel. Cuanmde se
trat2 ce Dirsciorss g2 Arsza, gJ2ce cohsulTar con =21 Directcr
ziEcutive.

R} Presigdir las ceremcnias ce graco.

-
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=
1

) arTicinar .an 13 =lacoracich -—a: Frssususs-o Crzinario e
ingresos vy egresds *UErHisncal ¢ Dracantarlis ai Cireczor
Ejecutivo para su acrocacion,

2) Velar por el uso adecusdo c= =% ciemes dsl olantel.

ki mefr=ndar con su fTirma las ac=as ce gradc, Ios gisicmas v
CEryiTicados gue exciza =2l planted gn gesarrclic g=  sus
aztividaoes.

¥ Dirigir vy oparticipsar en la ejecucion del ocrograma anual ce
evaliuacisn ge la institucion y., enviar el infcrme al Director
Ejecutive de la Corporacion Educativa.

m} Lumclir con ias demas funciones aue i2 ssan aslgnacas cs
SSUErdo ccn la naturaleza del cargo
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DEL REVISOR FISCAL

QRTLCULD VIGESIMO PRIMERCO: DESIGNACION Y CALIDADES. La
Lorcorazisa Zaucza<iva 12NCra un fRevisor Fiscal com su rescecTivo
SuZigEnI=, ge 1iTr® nomdramisnTo ¥ remocion cel Comssjo Direc+iys,
SMEVIC Concecto Tavaratle de la Junta Diresctiva o la Cercaracian
= Himaern s Dios. E1l Revisor Fiscal sara serscnha mE sl o
Jurilaica y no oodra c=lebrar corhtrato algung caon la SEmmizam
T1sTinto al relativo al =iercicis ds=: Z3rZo.
S Revisor Fiscal v SU SuDisnte =2szTaran sujEtss 3 las
inhabil icaces, incomeatisoiligaces vy aorchificiormes contsricas en
las cisoosiciones legalss pertinenzes.
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: FUNCIONES. Son Tunclignes oai Fevisor
Fiscal las siguisnzes: s ~
-

ar Cerzcidrarse cue las operaciones v acilvicagess e La
Csraocracisn s2 ajusten a lsas discosiciores lecalies, £ los
Estatuiog v a Las omi iiioas W gseclsicnes deal Conselc
Diractiveo,

2l Dar oporiuna cuenta Dor 2sTriio al Dirsctor Ziscuzivo o al
cocns230 Dire::ivo. g2 las irrsgularicaces Sue acviersa =n el
Tuncionamisnzo o2 is Snticad.

c} Veilar porgus se lisven ragular ¥ eTigd la
czntabliligac ¥ igs Bsiacos Tirancieros z=2 la v
ICravwe  se Ccons2rve Sn Ceblica Torma 1a Corrsesco los
COMSrocantas = Cuentas. gi_
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3 e & ifa =Z"Tifad v l2s que 2sta temga o

MsSTCodla y SCLliClTar Cue se cm2" 1aS mecicas g2 conservac: -

administracicn nec=2sarias -ars gararnzizas la seguricac -
ios mismos.

v lmpd&rgir 1&as iogstrucriones; Sracticar las inspeczicnes
solicitar los informes gue sean necesarios para sstaplecer o
control permanante sobre  los vaiores gue administre -
Entidad.

Gl Autorizar czon su Firma 2l Salancez geonaral y demas esisaco
Tinancieros g= la zZntidad vy rerclr Z2icnamen score los mismos.

h) Freszntar al Cocnsejo Directive informe cde sus ac-ividaces.

2} Comvccar & reunignes del Conselo Dirsctivo, cuands esncuenoe
Tdausas gue asi 1o Justifiguen vy asistir a las rEumicsres cuano
cses invitacc o cuangdio deca macsrio =n e sr-icic = S
Tuncignes.

S Lzs deméas Tue 12 seralen 1a Ley, loe Esta-uizcs o las n e
S.=rco comcatiltles con las anterisres, ie ss3fala =1 Bt g~
DI AN

riL1TyLaoc 1V
DISOLUCION Y LIGUIDACION

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: DISOLUCION. =1 Czns=2jc DirsctTiv

cECratara la disciucion ge la C:r:cfa:;:n Enucativa con 21 R

Tavorable de la mitad m&s WunQ ge sus mismoros, ncluicdc =t REE

aTirmativo del Birgszor Sce la oorooracosn Educativa, oroavi

conzactg favoratbcle de la Junta Dirzcziva g2 1a Coroccracion =3

Minuzo de Digos. en lgos siguizniss 2vertos:

- Wi i - " - - - « ™

a imeposinilicgad - EE;er gessarr-rziiancs 2. 2C21=2T2 Zara =i T e
fue constituida.

b megubsison o8 3Us SCtiVos DOF gs5asCc gel Timists gus a4 juicio B
=1 _orhselDo JirscCilvo, S84 nECSSarl Sa©a acelantTar -2 mars-
aTB2Cliaca Su TIMELTICT C2 avuca a 13 "ec=ssltacos.

c) L=claracicn ge acuiszoes proTtsridsa CoOr auztoris

3) zi cumslimisr=Tc S=2i goisto Dara 21 gual Tus

) Lss demas causas cug deizrminse 13 [32v.
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ARTICULD VIGESIMO, CUARTO: LIQUIDACIOMN. Cecrz-z2=z s ZlsolEZc e
s e RGREE KT e —e EER e = A bl R . R
=1 LInNss30 Direczivo. previo conc20ts favoragiso o= Ea g Ot
Direcziva de la Corooracicn 1 Minuts co 1o craocscara a
- ; = b — LY - — - T L8
OEEl;ﬂaf la perscna O DeErscnas QU2 CON el carac-ar oe liguicaoor
] liguicdagaores nayan e Foms aul war las c¢crceracichnss == T
CoOrscragion Sgucativa.
PARAGRAFD: Hasta tanic s efecile =21 nomoramismto =o lrduicacor
=21 Director EjecuzivD © quien hags sus veces, agelantara 15
g2stiones de licuicacicn observancog las reglas gue adelants sz 1=
ceterminan.

IMO QUINTO: REPRESENTACION DURANTE LA LIRQUIDACION
g i9s ligwei

£f limlificsd igaggeres I2ngran tccas las facul*acss
Feorsssatacicn, emimlisTracion v Fisposicion necesarias Sar
Epncinis las coeraciomes sgIncmlizas o Tinanmcisras an TS
i:8var acelante lsa liguigacizcn., Fara tal-efecisc, se =.azorars o
inveEnTarls v avalido de bienes v gerschios  cuvae Tifulariss
corra2socpncda a  1a (Corscoracicn Educativa v s2 srocedsra & o
cancaiacion oel DaSilVD ge la sntidad, obserwvangoc ias recis
rE2lativas a .& orelacicn de creditsos.

=. licuidacdor o locs liguicdacores., S=gun sea 2! caso, osnaran Ta
ZumolimiEnts a los tramites ge publicicag v CroocEcimismTos =
liguicacion =staolecizcs oor la ley.

El r=maropie gue pudilioras resultsar s adiugicara as o- dgar
ia Zorooracicn S Minuts de Ziocs ¥y =2n defscio o2 sSs=a. 3 51:;75
a.ZTuUnN&es <Ze= Las DnitiZaces Que s=2 Savan conTtituisZc zara 2xTsmos
ia Spra a= E1 Minuto ce Digs. irniciaca ogr- 2l Pacre =aTae
Sarzig-—=er-=rcs.

A4 Talta apscluta ge algura c2 las antericr=s, a 4na =rnticac o
cer=Ino ovivadao sin SNimoc Cc=2 iucrso. Jus =123 ZDJl=2Tto Iguel
Simiiar o complementaric al de la Corporacicn Tcucativa S M-pmu-
de Dics. "CEMID", segun decisiocn cel Consejo Dirzciive.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: AUTORIZACIONES. Tocas L3 oQrceracicrme
ous == rzalicsn gursance il liguidacicns qus suCECIn ia
autcrisscicness anuaimerts imoartitas por Zi Corssjc Directivo. )
misme zue L grovision @ oue.s@uEsr oSrgo denitira BE s SRnigss
densran sgr acrcocacos sor 2l Conselo Dir2ctiva.

PARAGRAFO =i Conss=jo Dir-zctivo scolo autsrizars la orovisizsn o
105 Csrgos Sus Tuersn scsclutameniz Lnciscensatliss pars acelants
iad iilguigacion ge la eBniicac.

ARTICULO VIGESIMO S=ERPTIMD: ACTA DE LIGUIDACION. ComcIwisa %
LAiduizssisng  BI Iigizggor £30V0Cars & Iah8sio EBirgEtive  Der
renci-c ZusSnta e s geEsticn., d= toco 1o cual s2 cEiars CconsTanco
=N P =1 ce liguicazicon decicamente agsrocaca S =N _onse)
TiracTivo,.
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