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: “Nada regresa. Todo es nuevo y bello. Cada minuto es distinto y nunca retorna.
Continuamente tenemos la visita de algo nuevo, desconocido, fresco

y es el instante que nos llega. Continuamente nos despedimos tambien,

para siempre, de algo que nos fue amado y es el momento que paso.”

Siervo de Dios Rafael Garcia Herreros
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PRESENCIA NACIONAL

30.294

37.450 oTROS PROGRAMAS

POBLACION ATENDIDA
A NIVEL NACIONAL

22.894 7.400

POBLACION POBLACION
ESCOLARIZADA NO ESCOLARIZADA

I 6 CIUDADES
DEL PAIS
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PRESENCIA NACIONAL

10 Departamentos
Ciudades/Municipios

35 Instituciones

2l. 704 Colegios
Hoagares Infantiles

CDiI :
“ Fundacién Instituto Cristiano de San Pablo __9 |

10 En Concesion

4 En Administracion
6

37.450 Fundacion Rafael Pombo

1.400 Fundacion Concordia vy Libertad

6.000 Programa de Extensidon - Mundo Sacudete

Hogares Infantiles

2 CDl

" TOTAL POBLACION 3 Fundaciones
TNLEES IMPACTADA

e Fundacion Instituto Cristiano
de San Pablo

e Fundacion Rafael Pombo

e Fundacion Concordia y Libertad

|/ vy
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PRESENCIA NACIONAL

. Tipo de Ubicacion en Total Atendidos
Sejlelle Insgtuciém el Pais 2021

Colegio El Minuto de Dios Privada Bogotd 1648

Ateneo Juan Eudes Privada Bogotd 88
Colegio El Minuto de Dios Siglo XXl Privada Bogotd . 620

Colegio EL Minuto de Dios Ciudad Verde Privada Soacha 2252
Gimnasio Campestre San Rafael Privada Tenjo

Gimnasio Moderno Santa Bdrbara Privada Tabio 244
Liceo Hacienda Casablanca Privada Madrid

Monsenor Victor Tamayo Privada Barranquilla 11510
Colegio Cristo Rey Minuto de Dios Privada Leticia

Cooperativo Nocturno Minuto de Dios Administracion Bogota

137
CTA Administracion

Fundacion Formemos Administracion Tena 153

FEIEB Administracion T 528 |
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PRESENCIA NACIONAL

Colegio

Nueva Roma IED
Liceo Mayor de Soacha

Liceo Mayor de Villavicencio
|.T. Rafael Garcia Herreros

|.E. Café Madrid
|.E. Mayor de Valledupar

|.E. Rosedal Cartagena

Liceo Mayor de Soledad

|.E Mundo Feliz de Galapa

|.E. Liceo San Andrés de Tumaco

wwssess: CEMID ESTRATEGICH

TIpo de
INnstitucion

Concesion
Concesion

Concesion
Concesion

Concesion
Concesion

Concesion
Concesion
Concesion
Concesion

21.704

Ubicocb’n en
el Pais

Bogotad

Soacha

Villavicencio
Bucaramanaga

Bucaramanaga
Valledupar

Cartagena
Soledad
CTe]le]ele
Tumaco

Total Atendidos

20°1

1282
1494

1540
1416

1655
1464

1495
1521
1280
1407

lotal Estudiantes
atendidos en colegios




Fundacion Concordia y Libertad 1400
6000

7.400]

37.450

37.450

Fundacion Instituto
Cristiano de San Pablo

Programa de Extension
-Mundo Sacudete

H.l. La Cabafa 94

H.l. Rafael Garcia Herreros 152

H.l. Nazareth

H.l. Semillitas 152

H.l. Laureles 112

699

CDI Coprogreso
CDI Aprobi
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LINEAS DE ACCION

Atencién a la primera infancia (Jardines Infantiles y CDI)
Educacion preescolar, basica y media academica
Bachillerato internacional

Educacién media técnica

Nivelaciéon y avance

Modelos de educacion flexible (Por ciclos)

Educacién para la Ciudadania Global (ECG)

Internados

Fomento de la lectura y la creatividad
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2019 2020 2021

ESTUDIANTES
COLEGIOS

MINUTO DE DIOS
2019 - 2021

"Estudiantes matriculado ontar CDI, HI y San Pablo

23.017 22.919 21.704 ;
NUMERO DE ESTUDIANTES

PORINSTITUCION 2019 A 2021
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Colegios 26 1
€Coleglos 34 8
d olegios 30 4

Colegios O, O %

@ Colegios 8, 7%

El ano 2021 cierra con una gestion académica que
permite tener a 21 de los 23 colegios ubicados en las

RESUME N CLAS'F'CAC'ONES . categorias de mejor desempeno a nivel nacional.
CEMID 2021 @ —
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N° DE
COLEGIO BACHILLERES
41

Ateneo Juan Eudes

Colegio El Minuto de Dios
Colegio El Minuto de Dios Siglo XXI

Nueva Roma |L.LE.D.

Colegio Cooperativo Minuto De Dios

Institucién Educativa Liceo Mayor de Soacha
Colegio El Minuto de Dios Ciudad Verde

Gimnasio Campestre San Rafael

Gimnasio Moderno Santa Barbara

BACHILLERES GRADUADOS
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N° DE
COLEGIO BACHILLERES

33

Liceo Hacienda Casablanca

ICTA 33

Colegio Monsenor Victor Tamayo 25

Institucion Educativa Rosedal 95

Fundacion Educativa Instituto

Ecolégico Barbacoas - FEIEB =9

Institucion Educativa Mayor
de Valledupar Cesar Pompeyo Mendoza

Institucion Educativa Liceo Mayor

de Soledad Rafael U. Lafaurie Rivera 111
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N° DE
COLEGIO BACHILLERES

27

Institucién Educativa Mundo Feliz de Galapa

|.LE. Liceo Mayor de Villavicencio Jaime Triana Restrepo

Colegio Cafe Madrid

Institucion Educativa Técnico Rafael Garcia Herreros

Liceo San Andrés de Tumaco 63

Colegio Cristo Rey Minuto de Dios Leticia 17

Centro Campesino de Formacion Nuestra

i iy 1
Senora de La Esperanza - Fundacion Formemos

TOTAL DE BACHILLERES 2021: 1655

BACHILLERES GRADUADOS
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Participantes Y PERSONAL DE APOYO

Capacitacion a Hogares y CDI 3959 hrsai100 personas

Capacitaciones en SST 3080 horas de capacitaciéon durante el ano 2021

CAPACITACION A DOCENTES,
DIRECTIVOS Y PERSONAL
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CAPACITACION
DOCENTE
(MOODLE)

CAPACITACION
COORDINADORES

ENCUENTRO DE
DIRECTIVOS

3 dias 7 cursos
24 Horas 25 Horas Certificadas
71 Directivos Capacitados 23 Coordinadores Capacitados

21 Sesiones
58 Horas
899 Docentes Capacitados

Lineas: Lineas: Lineas:

1. Aprendizajes y desarrollo 1. Competencias transversales 1. Competencias especificas

del pesamiento
2. Competencias 2. Competencias
Socioemocionales trasnversales

2.2 Estrategia para el
desarrollo y la formacion
Integral EDFI

3. Convivencia 3. Herramientas Digitales

3.3 Innovacion Educativa 4. STEM

en la practica docente

S. Competencias del Siglo XXI

4. Profundizacion Institucional

CAPACITACION A DOCENTES,
DIRECTIVOS Y PERSONAL




.. ‘ Aprendizajes y desarrollo
del pensamiento

Competencias especificas del area

Competencias transversales PRENPE

Evaluacion formativa virtual y presencial
Desarrollo del pensamiento en el aula
Metacognicion

Trabajo Colaborativo virtual y presencial

LINEAS DE
CAPACITACION

CEMID ACADEMICA [sssssesios
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Estrategia para el desarrollo de
la formacion Integral EDFI

Competencias Socioemocionales

Mi colegio es territorio de paz
y sana convivencia

Responsabilidad social escolar
Enfermeria - salud y cuidado

Pastoral Educativa

Valores

CAPACITACION A DOCENTES,
DIRECTIVOS Y PERSONAL
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Innovacion Educativa

® Plataformas Educativas
® Herramientas Digitales
® Metodologias activas de aprendizaje

@
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Profundizacion
Institucional

)
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Profundizacion Institucional
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Metodologia ' Uso de plataforma
Blended Learning : Moodle

Reuniones via [ ESPACIOS FORMATIVOS ') Uso de herramientas
Teams-Meet (=3 A DOCENTES \ J' y plataformas digitales

Transmisiones
en Vvivo

RECURSOS EMPLEADOS
PARA CAPACITACIONES
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~
\\ BACHILLERATO
) INTERNACIONAL

\ Cambridge International School

Tipo de Enfoques de ensenanza Desarrollo profesional
Capacitacion del IB didactica del IB bilingue
Sesiones 10 8

Horas 80 20
Docentes 10 40

Capacitados

CAPACITACION EXTERNA
IBY CAMBRIGDE
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Participacion en 1o4 eventos.

Regional
Nacional
Internacional

Académico
Deportivo
Cultural
Ambiental
Experiencial

EVENTOS EXTERNOS 2021
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einnovacion N SN
\‘ " /' Colegio Café Madrid

Nacional First Lego League
Temporada Replay 2021

Gimnasio Campestre de Dios ;
San Rafael Ropfest 2021 ROBOTICA
WRO World Robot Olympiad N\ E INNOVACION
&
r¥===-==®=m=®=®= )
NACIONAL io EI Mi. - .
Colegio El Minuto de Dios
SigloXXI = B T "77 .
Torneo MisionX radio controlado ‘
VNC Uniminuto Virtual ICTA

Feria Internacional
de Innovacion,
Ciencia Y Tecnologia

Gimnasio Campestre & - - - —-——-—-— -

San Rafael
World Robot Olympiad, temporada 2021

CONDECORACIONES




CEMID ACADEMICA [swusssesis

ESCRITURA
Mundo Feliz de Galapa

Concurso literario CEMID.

&
Liceo Mayor Liceo Mayor
de Soledad de Soledad

DEPORTES

Concurso literario

Institucion Educativa Hacienda Casablanca

Isaac Newton - Peru

Gimnasio Campestre

San Rafael
Juegos Supérate

Colegio Cristo Rey

Nueva RomalED ¢ - - - —-—-=— === Minuto de Dios

Supérate Distritales Il Campeonato R-gl1 Nacional

Y Open Internacional
de Taekwondo

CONDECORACIONES
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ACREDITACIONES INTERNACIONALES ':
PARA PARTICIPAR EN ENCUENTROS
Y EVENTOS DE INVESTIGACION:

e Acreditacion internacional COCITEC Paraguay 2022 - -

Acreditacion Internacional Expocitec Joven - Peru . @.
Acreditacion Internacional Expoideas MICHOACAN - México .*?{l

Acreditacién EICYTEF PANAMA gE

Congreso latinoamericano de semilleros de investigacion en Panama en mayo del 2022 i’

Acreditacion para participar en la feria internacional FICEP- Puerto Rico en el 2022 E

Acreditacion para la participacion en el VI Congreso de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
de la Universidad Internacional de Ciencia y Tecnologia (IDI-UNICyT 2022)
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EVENTOS
‘DESTACADOS

e XVII Congreso de Filosofia

e XI Olimpiadas de Matematicas

¢ XI Olimpiadas de Ciencias Naturales.

e [X Concurso de Spelling Bee Contest

* Vil Encuentro de Atencion Integral a la Primera Infancia

e |ll Festival de Roboética.

CONDECORACIONES
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I‘ N [S I: [] Convenios con entidades educativas
-— EN COLOMBIA

Universidad

=4 CATOLICA

Liceo Taller San Miguel
B@L@ ¢ Belter bature
. GIMNASIO CAMPESTRE
) R E SAN RAFAEL

NUEVA YORK

NOSOTROS HACEMOS PARTE
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ATENCION PSICOSOCIAL

El impacto psicosocial corresponde a las atenciones brindadas desde el area de psicologia, trabajo
social, educacion especial terapia ocupacional, dirigidos a estudiantes, padres de familias,
cuidadores, docentes y directivos docentes de la Corporacién Educativa Minuto de Dios.

Comunidad Educativa Beneficiada

Colegio durante el ano 2021

Colegio El Minuto de Dios 76.081
Ateneo Juan Eudes
Colegio El Minuto de Dios Ciudad Verde 19.008

Gimnasio Campestre San Rafael
Colegio El Minuto de Dios Siglo XXI 1.111

Institucién Educativa Liceo Mayor De Soacha 2.496

Gimnasio Moderno Santa Bdarbara 1.029
Institucion Educativa Técnico Rafael Garcia Herreros 2.705

Nueva Roma I|.E.D. 2.585
Liceo Hacienda Casablanca 730

Colegio Café Madrid 2.820
Liceo Mayor de Soledad 3.044

Institucion Educativa Rosedal

CEMID SOCIAL [Esvrsses:



ATENCION PSICOSOCIAL

Comunidad Educativa Beneficiada

Colegio durante el ano 2021

773
1.251

Fundacién Educativa Instituto Ecologico Barbacoas
Institucion Educativa Mayor de Valledupar
Cesar Pompeyo Mendoza

Coleagio Monsenor Victor Tamayvo

Liceo San Andrés de Tumaco 1.399
Institucion Educativa Mundo Feliz de Galapa 670

|.E. Liceo Mayor de Villavicencio Jaime 5 37D
Triana Restrepo
Colegio Cristo Rey Minuto de Dios Leticia

Centro Campesino de Formacion Nuestra Senora de
La Esperanza - Fundacion Formemos

161

Inst. Coop. Agroindustrial Herndan Echavarria Olézaga
Colegio Cooperativo Minuto De Dios O

( ~ToTAL  121.276
||cCEMID sociAL 3

N\
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28%

i POBLACION \§ POBLACION NO
ESCOLARIZADA |} VULNERABLE

ATENDIDA

72%

POBLACION
VULNERABLE

Colegios Privados

Colegios en concesion,
administracion, hogares, 24
CDIl y fundaciones

Total
INstituciones 33

CEMID SOCIAL ma NG R B8



EQUIPO PSICOSOCIAL NACIONAL

PSICOSOCIAL

Atencion Psicosocial: Acciones individuales, grupales y comunitarias encaminadas a
garantizar los derechos de los ninos, ninas y adolescentes y sus familias.

EQUIPO PSICOSOCIAL NACIONAL: RECURSO HUMANO

e e @“ . v
e (= AT
23 14 3 c 3

Psicélogos/as Trabajadoras/es Educadores/as Terapeuta Profesionales en
. \ Sociales Especiales Ocupacional Formacién de trabajo
Social

CEMID SOCIAL ma S



EQUIPO PSICOSOCIAL NACIONAL

Actividad Poblacion Porcentaje

Atencion Psicolégica 7.571 atenciones 99% cobertura de casos

Atencién desde Trabajo Social 3.850 atenciones  95% cobertura de casos

Atencion desde Terapia Ocupacional 279 atenciones 100% cobertura de casos

. s Total de Porcentaje
Actividad actividades poblacién beneficada

Talleres y charlas dirigidas a padres de familia . 309 | 56% asistencia 97% satisfaccion
828

Talleres y charlas dirigidas a estudiantes 82% asistencia 95% satisfaccion

Talleres y charlas dirigidas a docentes 254 | 100% asistencia 98% satisfaccion
44

Talleres y charlas dirigidas a la Comunidad Externa 1.589 personas beneficiadas

CEMID SOCIAL ma MINUTO DE 108



ATENCION PSICOSOCIAL

Estudiantes beneficiados por Plan Padrino
para prevenir la desercion escolar.

150

NUEVA ROMA IED

Estudiantes
en total

LICEO SAN ANDRES

DE TUMACO
J ':~.%'-'-»A_

&

INSTITUCION EDUCATv | 2 \:ogmACION INTEGRA L
MUNDO FELIZ DE GALApy | —

J\\' . ’ ) :
.-;-,g\ ;-*_»\ 11-. j’/
NUTO DE DIos

(c{a()o OANVINH O

Mi

N\ ESTUDIANTES

N\

Los ninos y familias de este programa se benefician con implementos escolares,
vestuario y calzado escolar, alimentos y juguetes, ademds de una atencion psicosocial
focalizada con el animo de evitar la desercion escolar.

CORPORACION EDUCATIVA

MINUTO DE DIOS
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ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLOY
LA FORMACION INTEGRAL - EDFI

beneficiados
&
Docentes
beneficiados

CEMID SOCIAL m'g S T



ATENCION PSICOSOCIAL

N1

~}

161

Alianzas a nivel Entidades en convenio
Nacional para la prestacion del
servicio social estudiantil

66

.\

A

CORPORACION EDUCATIVA

MINUTO DE DIOS

sociAL (3

Encuentros Psicosociales
Nacional



ENCUENTRO PSICOSOCIAL NACIONAL

Actividades de capacitacion y fortalecimiento del capital humano psicosocial de la
CEMID, a traveés de actividades ludicas de los psicdlogos y trabajadores sociales de la
CEMID, a traveés de actividades ludicas y motivadoras; ademas, de espacios de
capacitacion denominados: " a escuchar a los que escuchan, apoyar a los que apoyan”

2 Septiembre
2021

8:00x

V1 ENCUENTRO PSICOSOCIAL 2021
Cuidando a los cuidadores: De corazén a corazon

CEMID SOCIAL ma MINUTO DE DIOS
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PROGRAMA DE ARTICULACION CON
LA MEDIA TECNICA PROFESIONAL EN
MICROCREDITOS (UNIMINUTO)

Instituciones

educativas
2 6 3 estudiantes zonas del pais

beneficiados

»
-

CEMID SOCIAL m'-j e




PROGRAMA DE ARTICULACION CON
LA MEDIA SENA

Este proceso promueve la continuidad educativa y facilita la insercion laboral pertinente. Los
jovenes bachilleres que obtengan la certificacion de un programa técnico del SENA, cuentan
con mayores oportunidades de emprendimiento y empleo, lo que favorece el proceso formativo
y aporta al crecimiento econémico del pais.

ko

Instituciones
educativas

1 0 3 4 estudiantes zonas del pais

beneficiados

CEMID SOCIAL m'-] RS B SHs



ARTICULACION

~

Instituciones
educativas
4 8 estudiantes zonas del pais

beneficiados

||CEMID SOCIAL Eswurssese:
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A

PROGRAMAS PEDAGOGICOS m-w
CORPORATIVOS

POBLACION IMPACTADA:

T &

2l 20.970 842

Instituciones Estudiantes Docentes
educativas

CCCCCCCCCCCCCCCCCCC




ESTRATEGIAS

PRUEBAS ESTUDIANTES:

Aplicacion de pruebas de comprension y produccidon textual en dos momentos del ano.

POBLACION:

RESULTADOS:

.. 7 386 Mejora de 2,6 % entre la prueba diagndstica
. ' estudiantes de los grados y la prueba de control.

2°,4°,8°y10°

CEMID SOCIAL mfj S AT



ESTRATEGIAS

JORNADAS DE ACTUALIZACION DOCENTE.

Espacios de formacién docente sobre competencias transversales (lectura-escritura)

POBLACION:

0¥ s:-
'.' docentes

RESULTADOS:

Desarrollo de 3 sesiones, cada una de
6 horas.

|/ CEMID SOCIAL m'-] S



ESTRATEGIAS

CONVOCATORIA DE ESCRITORES.

Esta estrategia busca visibilizar las buenas practicas de escritura que se desarrollan al interior de
la CEMID mediante la creacion y divulgacion de un libro con las mejores producciones textuales.

POBLACION:
<4 Estudiantes <4 Docentes <4 Directivos <4 Administrativos
RESULTADOS:
Inscritos Vistas en el lanzamiento  Libros impresos. Podcast de los ganadores /4
55 del libro. en la pagina web
Colegios Minuto de Dios
Ganadores

CEMID SOCIAL m'-j RS DR Bs



ESTRATEGIAS




CORPORACION EDUCATIVA

MINUTO DE DIOS

'AMBIENTA

PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACION iMBIENT




"FORMACION DE CULTURA AMBIENTAL
PARA LA VIDA"

Alianza entre el Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible

EJES DEL PROGRAMA:

I 4 CAPACITACION - FORMACION

/

Talleres de identificacion de problematicas ambientales locales:

62

ESTUDIANTES

A2l 2121 o

COLEGIOS DOCENTES

’ CEMID SOCIAL ma MINUTO DE DIOS
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COLEGIOS DOCENTES

-

V4




CAPACITACION - FORMACION

Il Encuentro de educacion ambiental CEMID “Resignificando el PRAE en el contexto”

2 1 Tﬂ 75 DIRECTIVOS

COLEGIOS DOCENTES Y CAPACITADOS




EJES DEL PROGRAMA

LANZAMIENTO VOLUMEN Il - FORMACION DE CULTURA AMBIENTAL PARA
LAVIDA, UN APORTE A LA CULTURA AMBIENTAL EN COLOMBIA

La publicacion volumen Il del Programa, se constituye como la
primera caracterizacion de la educacion

ambiental en el dmbito escolar en Colombia /

CEMID SOCIAL m'-j AR



+ ACOMPANAMIENTO - IMPACTO INSTITUCIONAL
Encuentros ambientales institucionales

en 1os
encuentros
ambientales
Institucionales

Personas

iImpactadas
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IBIENTE

26

octubre

CEMID SOCIAL [
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Consolidacion de la Mesa Interinstitucional de
Educacion Ambiental CEMID:

18

PARTICIPANTES

e9O¢
ENCUENTROS ' . '

PARTICIPACION EN

encuentros ambientales
0 externos a nivel
1 NACIONAL

|/CEMID SOCIAL [surseese:
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ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO 'Y
LA FORMACION INTEGRAL




LA EDFI EN CIFRAS:

Programas corporativos
6 integrados

4 Momentos desarrollados
en la comunidad educativa

Colegios
23 beneficiados

92,.2%

Cumplimiento de las
metas

9 4% de satisfaccion

CORPORACION EDUCATIVA

MINUTO DE DIOS
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LA EDFI EN CIFRAS:

1\

D\ | /4

d

i de
+ 140 + 50 Tnfansmisiones en
MINUTIPS VIVO por nuestras

. . . MISIONES redes sociales
Piezas visuales con consejos o

tips cortos para fortalecery Con mas de 5.000
10856

~ ol o eg e ° \ ' ,
acompanar a las familias de familias impactadas S /
Visualizaciones

la CEMID, son difundidos por
redes sociales

Diseno de 88 aprendizajes, 8 competencias y los componentes

EDFI APLICADAEN 1 0 COLEGIOS

CEMID SOCIAL m'-j RS R e



LA EDFI EN CIFRAS:

IV Congreso Humanizarse
“Cada vez mas humanos”

Primer evento hibrido
con + de 300
asistentes
presenciales
Conferencistas
EXTERNOS

horcs de

transmision CADA YV E ) 4 VAN § Z ’S

14
3532

Visualizaciones

Conferencista
INTERNO

1 1

||cCEMID sOCIAL [ swrsses



PROGRAMAS QUE
INTEGRAN LA EDFI

Vivenciando
principios g valores

R:gg&';'igﬁ'(‘)—ﬂ‘;“ COMPETENCIAS PROGRAMA DE FORMACION PROGRAMA DE ENFERMERIA
SOCIO EMOCIONALES EN VALORES SALUD Y CUIDADO

PASTORAL NACIONAL
COLEGIOS MINUTO DE D_]EOﬁ

/> MI COLEGIO ES

Lanzate a la aventura del Espiritu

“ TERRITORIO DE PAZ Y SANA CONVIVENCIA”

PROGRAMA DE PAZY SANA CONVIVENCIA

“MI COLEGIO ES TERRITORIO DE PAZ Y SANA CONVIVENCIA” PROGRAMA DE PASTORAL

CEMID SOCIAL m'-j ST AR
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PROSPECTIVA
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LINEAS DE INVESTIGACION

1 CIENCIAS Y
= TECNOLOGIA

Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion

CEMID PROSPECTIVA

ROBOTICA INNOVACION

2= EDUCATIVA 3= EDUCATIVA

LEGO y ARDUINO-Makey Transformacion de practicas

Makey-ROBI

y escendarios divergentes

PROGRAMA DE INVESTIGACION
E INNOVACION EDUCATIVA
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ONDAS-MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION

T 45 docentes coinvestigadores

: L 8 Asesores de Investigacion

ONDAS




wlsrerssesis: CEMID PROSPECTIVA

FIRST LEGO

LEAGUE CHALLENGE
Implementacion apuesta curricular en el area

& @
M 180 Estudiantes
de Tecnologia, informatica y diseno digital

O 3 desde tres ejes articuladores:

T 16 docentes coach

+ Programacion

* Robotica educativa

16 semilleros de robotica + Diseno digital

ROBOTICA EDUCATIVA
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ARDUINO - MAKEY MAKEY-ROBI

O O

Programa Chicas STEAM (Maloka) M 2.000 estudiantes
U
'I- 10 docentes coach

o O (-]

M 312 Estudiantes IEI 10 semilleros de robética

s

{ 13 instituciones educativas | ~— * 10 i e ucativae

ROBOTICA EDUCATIVA
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GRUPO DE INVESTIGACION
CEMID

Momento in momento: et educatione innovation
Registro GroupLAC Min Ciencias

INVESTIGACION E INNOVACION
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Il Encuentro Internacional de ninos
/ 3 y jovenes cientificos:
| > . sowser ey
NCUENIRO
" Internacional de ...

NINOS Y JOVENES
g1 | '.' 9.000 participantes.
~
.‘ ‘. 8 conferencistas internacionales.
o

e
a B : ;
l ‘ 5 conferencistas nacionales.

¢@h

o
I I Encuentro Internacional
de ninos y jovenes cientificos.

2Pe
'.' 25 grupos de investigacion de Meéxico, o e
Peru, Costa Rica, Puerto Ricoy =5
Paraguay. a“ 75 grupos de investigacion nacionales.

INVESTIGACION E INNOVACION
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Escuela y Colegio cientifico Interamericano

CATIE IHS de Costa Rica. 2 2 8 9 4
?

Estudiantes beneficiados

SE DESARROLLARAN DIFERENTES ESCENARIOS:

Semana Internacional de la NASA

« Programa de formacién y cualificaciéon docente (Investigacién, Ciencias
Aeroespaciales) + 1 0 0 0
7

* Intercambios de maestros y estudiantes entre instituciones
 Participacion en encuentros y ferias internacionales de investigacion Docentes beneficiados

ACCIONES DE IMPACTO
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Montano College de Guatemala.

2 2 ? 8 9 I SE DESARROLLARAN DIFERENTES ESCENARIOS DE

Estudiantes beneficiados PARTICIPACION:

Encuentro interescuelas de Robética: participacién de Guatemala,
Costa Rica, El Salvador, Colombia.

Articulaciéon torneo Internacional Vex CODE CEMID ¢

Participacion en encuentros internacionales de investigacion e

1 ? 0 0 0 Intercambio de maestros y estudiantes entre instituciones e

Docentes beneficiados (Fortalecimiento de practicas)

ACCIONES DE IMPACTO
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Asociacion de Escuelas

“ * Cientificas de América (ADECA).

22,894

Estudiantes beneficiados

Unico miembro de Colombia de la Asociacion de ESCUELAS
CIENTIFICAS DE AMERICA (ADECA); se espera desarrollar
intercambios de experiencias significativas en investigacion con

escuelas de Guatemala, Costa Rica y El Salvador con 4 1 0 0 0
participacion de expertos internacionales. o

Docentes beneficiados

ACCIONES DE IMPACTO
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Convenios nacionales

Programa GLOBE ¢
Minciencas

CEMID, apoyado por: NASA, NORA, NSF y
el Departamento de Estado de los Estados Unidos.
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FORMACION Y CERTIFICACION, EN ALIANZA CON LA

UNITED WAY COLOMBIA
DOCENTES DE LA CEMID FORMADOS EN LAS
SIGUIENTES RUTAS DE COMPETENCIAS:
 Creacion y difusion de contenidos
 Experimentaciones pedagogicas
e Gestion Emocional
e« EsTuDia

e TIC

e Cambio climatico

United Way
Colombia

« STEM con enfoque en Micro: bits
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o9 23 '

'.. Colaboradores

Didconos

Laicos
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CEMID PASTORAL

PALABRA Y CELEBRACION DE LA FE

Oraciones y meditaciones. Intervencion con momentos de oracion en jornadas
corporativas, Izadas de bandera, en vivos, actividades de tiempos liturgicos,
trabajos colaborativos y transversales con otras dareas, escuelas de padres y
reuniones de padres.

o
M & O i
Oracional: Oraciones virtuales:
Se publico en digital 2332 videos en redes CEMID.
durante los 12 meses, Con un promedio de 100 Liturgia de la Palabra:
con acceso a toda la visualizaciones diarias. 30 celebraciones con
comunidad educativa. Impacto: Toda la comunidad estudiantes y docentes.
educativa.

RESONANCIA DE LA PALABRA




axswesie: CEMID PASTORAL

L2

Boletines publicados Minutips pastorales en Minutips pastorales
en la intranet CEMID redes sociales CEMID en redes sociales CEMID

VIDA SACRAMENTAL
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CEMID PASTORAL

Eucaristias: 34 presenciales y virtuales

institucionales: 4 a nivel nacional por
celebraciones propias del ano liturgico
(Fiesta de la Virgen del Carmen, Mes
de la madre, Fieles difuntos, San Juan
Eudes, etc.)

Primera Comunion: Confirmacion

i 3 1 6 estudiantes

VIDA SACRAMENTAL

115 estudiantes —

O Celebracion de sacramentos:

(@)
1085

Poblacion Impactada

Reconciliacion:

4 3 1 estudiantes

.‘.
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o

Catequesis Pre-sacramental: 25 encuentros de
catequesis por cada sacramento: Comuniony

Confirmacion L

(@)
300

Pentecostes: Modalidad virtual y Poblacién Impactada
presencial a nivel nacional.

2o
Circulos Biblicos: 105 encuentros con do- —

centes y estudiantes 6 5 0

de grados superiores (9° a 11°). Poblacién Impactada

1
1

EXPERIENCIA DE FE
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EXPERIENCIA DE FEY COMPROMISO SOCIAL

Encuentros espirituales:

.‘.

p— 83 encuentros virtuales

i 5
13030 130

EXPERIENCIA DE FE
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“5'@,'& Actividades propias de la

Acompanamiento Espiritual a .
~2@ » Espiritualidad Eudista

la Comunidad Educativa.

_ —

Movimiento Infantil y Juvenil de

Banquete del Millon.
Hogueras.

VIDA SACRAMENTAL
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COOPERACIONES,
CONVENIOS Y ALIANZAS

SECTOR ECONOMICO DE LA ENTIDAD ALIANZAS

Sociales 19
Ambientales 1
Educacion

Gubernamentales

Intercambio cultural

Caja de compensacion

Salud fisica y emocional
(intervencion y tratamiento)

Deportivas
Religiosas

De investigacion

TOTAL 2021: 72

(L7
v CORPORACION EDUCATIVA
» A MINUTO DE DIOS



COOPERACIONES,
CONVENIOS Y ALIANZAS

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Universidad de Los Andes

Mesa de patrimonio USME SNECA

Ministerio de Ciencias y tecnologia (Minciencias)

Secretaria de Educacion

CORPORACION EDUCATIVA
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COOPERACIONES,
CONVENIOS Y ALIANZAS

Pontificia Universidad Javeriana Bogota

Universidad del Rosario

Universidad Externado

Universidad EAN

Universidad Sergio Arboleda

Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA

CORPORACION EDUCATIVA

MINUTO DE DIOS
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COOPERACIONES,
CONVENIOS Y ALIANZAS

Universidad Europea del Atlantico

AIESEC Colombia

AFS Educacion Intercultural

Alianza con Fundacion “Se vale sonar” y “Ecogras”

Funiber

Fundacion Renacer

Fundacion MAPFRE

Caja de compensacion del Amazonas CAFAMAZ

CORPORACION EDUCATIVA
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COOPERACIONES,
CONVENIOS Y ALIANZAS

Cafam

Colsubsidio

Colgate

Verde Vivo

Parque Cientifico de Innovacion Social - PCIS

Red Cadena de Afecto




COOPERACIONES,
CONVENIOS Y ALIANZAS

Plan de educacion para la movilidad segura

Diocesis San Jose De Guaviare

Asociaciones de padres de familia

Red PAPAZ

Global humanitaria

Policia de infancia y adolescencia

Casa de la memoria

Gobernacion de Narino

CORPORACION EDUCATIVA
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COOPERACIONES,
CONVENIOS Y ALIANZAS

Ciudadania digital

Ejercito nacional

Fundacion Mario Santo Domingo

Fundacion Corona

Fundacion Génesis

Drummond Company

Organizacion de los estados Iberoamericanos

Vision Mundial

CORPORACION EDUCATIVA
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COOPERACIONES,
CONVENIOS Y ALIANZAS

Camara de Comercio de Bogota

H+D

Consejo nacional de prevencion de sustancias psicoactivas

CENESTEP Salud

Centro Pedagogico Innovar

INC Puerto Rico

Eicyt - joven Peru

Expocitec - joven Paraguay

CORPORACION EDUCATIVA
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COOPERACIONES,
CONVENIOS Y ALIANZAS

E

UCATIVA
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COOPERACIONES,
CONVENIOS Y ALIANZAS

-
Fundacion United Way Colombia o

Centro pedagogico innovar B
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ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES
DESPUES DEL EJERCICIO

Pese a la crisis generada por la pandemia COVID-19 La Corporacion Educativa implementé todas
las medidas adoptadas por el gobierno colombiano para mitigar la propagacion de la pandemia.
Estas medidas han impactado significativamente la economia del pais. A pesar de las medidas de
control implementadas por instancias superiores, la CEMID ejecuté a cabalidad las actividades
planeadas para la prestacion del servicio educativo en todas sus modalidades, si bien es cierto la
operacion tomo caracteristicas virtuales y semipresenciales segun lo permitiera cada entidad
territorial en donde tiene presencia la CEMID.

La desercidon escolar durante este ano fue producto del impacto econdmico que enfrentaron
algunos sectores productivos, dado que algunas familias sufrieron disminucion en su ingreso, o
pérdida del empleo, llevando a la CEMID a ofrecer descuentos especiales (COVID-19) y aumentar
los plazos para la cancelacion de sus obligaciones econémicas con la institucion. Lo anterior, a fin
de ser solidarios frente a la adversidad vivida por estas familias

ACONTECIMIENTOS
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La CEMID invirtié en una importante fase de su liquidez que fue llevada al
desarrollo tecnologico para ofrecer el servicio de educacion virtual.

Con el fin de mejorar la prestacion del servicio educativo no presencial, la CEMID
realizé una importante inversion en la adecuacion y adquisicion de insumos
relacionados con las comunicaciones y el desarrollo tecnologico.

Uno de los mayores impactos economicos negativos, en la captacion de ingresos, se
dio en las dareas de las actividades complementarias anexas a la prestacion del
servicio educativo (transporte, alimentacién, salidas pedagégicas, escuelas
deportivas).

Parte de los ingresos no operativos, no relacionados con la prestacion del servicio
educativo, como lo es el arriendo de las plantas fisicas y el teatro, tuvo una
disminucion significativa debido a la prohibiciéon de reuniones masivas por el
confinamiento.

ACONTECIMIENTOS
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Debido al desequilibrio econdmico que se incrementé con la situacién de la pandemia COVID-19,
en el mes de julio de 2020 se tomo la decision de cerrar el colegio el Minuto de Dios San Joseé del

Guaviare y asi mismo se tomo la decision de cerrar el Colegio de Asobosque en el mes de
diciembre de 2021.

Se hicieron las mejoras en el procedimiento del reconocimiento financiero de la cartera y proceso
de implementacion en el médulo de propiedad planta y equipo.

Se disminuyo significativamente la obligacion financiera que mantenia la CEMID a largo plazo.

Se materializé la construccion de la segunda etapa del LICEO HACIENDA

CASABLANCA, la cual ya se encuentra incorporada financieramente, y apta para ser utilizada
de manera presencial.

Durante el afio 2021 se inicio la construccion del Colegio Minuto de Dios en la Ciudad de
Ibague.

A pesar de haber enfrentado las diferentes situaciones ocurridas durante el periodo de
pandemia, a la fecha no se ha afectado la estructura financiera y administrativa de la CEMID

ACONTECIMIENTOS
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OPERACIONES CELEBRADAS CON LOS
SOCIOS Y CON LOS ADMINISTRADORES.

Evolucion Previsible De La Corporacion.

La entidad no celebro operaciones con los miembros de la Junta Directiva ya que su
cargo es desempenado “ad-honorem” por lo cual no reciben ningun tipo de
remuneracion economica ni celebra ningun tipo de contrato comercial o social con
hinguno de sus miembros, asi mismo con los administradores de la Corporacion no
existe ninguna vinculacion mas alla de la relacion laboral legal y reglamentaria.

Bajo la premisa del negocio en marcha y gracias al desempeno de la Corporacion
para el ano 2021y los anos venideros, es ser sostenible y aportar al desarrollo de la
educacidon desde la primera infancia y hasta los niveles de preescolar, basica
primaria, secundaria y media, asi como los proyectos extensivos de educacion no
escolarizada y programas de fortalecimiento a la calidad educativa.
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A la fecha de autorizacion de estos estados financieros, y a la luz de la incertidumbre
que rodea el desarrollo futuro del brote, la administracion continua teniendo una
expectativa razonable de contar con los recursos adecuados para continuar en
operacion durante al menos los proximos 12 meses y que la base contable de empresa

en funcionamiento sigue siendo adecuada para la expresion de dichos estados
financieros.

Se aplicoé un control restrictivo sobre la ejecucion de gastos el ano 2021,
principalmente en gastos de personal, mantenimiento, servicios publicos y papeleria.

Para el cierre de cuentas por cobrar comerciales del ano 2021, existidé un recaudo
significativo sobre las cuentas por cobrar comerciales al mismo corte del ano 2020, en
razén a que se recaudo el dinero correspondiente al litigio de Soacha y al mismo
tiempo mejoro la relacion de cobranza de cartera académica gestionada en el ano
2021, reportando impactos significativos en los flujos de efectivo, que permitieron a la
CEMID continuar con el pago de las obligaciones financieras y disminucion de otros
pasivos a corto y mediano plazo.

CONTABILIDAD
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Dentro del estudio de mercado que entregé la proyeccion de estudiantes del ano 2022 se habia
pronosticado una baja del 30% de los estudiantes de colegios privados como consecuencia de los

efectos economicos derivados de la pandemia generada por el Covid-19. Al cierre de febrero de
2022 gracias a la gestion realizada por el departamento de mercadeo y admisiones con miras a
enfrentar la crisis, se logré mantener el mismo numero de estudiantes con respecto al ano 2021.

ESTADO DE CUMPLIMIENTO LAS NORMAS
SOBRE PROPIEDAD INTELECTUALY DERECHOS DE AUTOR.

Ley 603 de 2002 La entidad estd dando cabal cumplimiento a la Ley 603 del ano 2000y a las
nhormas legales vigentes con relacion a los derechos de autor y propiedad intelectual.

La ley 1676 de 2013 La entidad estd dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 87 de la
ley 1676 en cuanto no entorpecio la libre circulacién de las facturas emitidas por los proveedores.

ESTADO DE CUMPLIMIENTO
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Bogotad, D. C. 28 de marzo de 2022

Senores

Miembros Junta Directiva

Corporacion Educativa Minuto de Dios

Referencia: Presentacion informe de Gestidén de la Corporacién Educativa Minuto
de Dios a diciembre 31 de 2021

Como suscrito Director Ejecutivo y Representante legal de la Corporacién Educativa Minuto de Dios “CEMID", me permito presentar el informe de
gestidon del ano 2021 siguiendo los lineamientos legales, asi como las obligaciones y responsabilidades propias de mi cargo.

Igualmente, manifiesto que la Corporacion Educativa estd dando cumplimiento a la Ley 603 del ano 2000 y a las normas legales vigentes con relacién
a los derechos de autor y propiedad intelectual. Que cuenta con las respectivas licencias de los softwares sobre los equipos de computo de uso de la
Corporacion a nivel nacional.

Conforme a la Ley 1676 de 2013, la entidad estd dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 87 de la Ley 1676 en cuanto al no entorpecimiento
por parte de los administradores sobre la circulacién de las facturas emitidas por los proveedores y acreedores.

Atentamente,

_Sclde T

Salvador de Jesus Cabrera Cabello
Director Ejecutivo
C.C1.018.516.798




